
หลักสูตรไม่ขอรับใบประกอบวิชาชีพครู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 



ข 

สารบัญ 
 

 หน้า 
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป.................................................................................................................... 1 
 รหัสและชื่อหลักสูตร…………………………………………………………………………………….……................. 1 
 ชื่อปริญญาและสาขาวิชา............................................................................. ................................... 1 
 รูปแบบของหลักสูตร................................................................................................................... .. 1 
 สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร............................................. 2 
 อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา.......................................................................... 2 
 ชื่อ สกุล ตำแหน่งทางวิชาการ และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร............... 3 
 สถานที่จัดการเรียนการสอน.........................................................................................................  4 
หมวดที่ 2  ปรัชญา วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้................................................................. 5 
 ปรัชญา วัตถุประสงค์ ผลลัพธ์การเรียนรู้......................................................................................  5 
 ระบบการจัดการศึกษา...................................................................................................................  6 
หมวดที่ 3  โครงสร้างหลักสูตร รายวิชา และ หน่วยกิต................................................................... 8 
 โครงสร้างหลักสูตร........................................................................................................................  8 
 รายวิชา............................................................................................................................. ............ 9 
 แผนการศึกษา............................................................................................................................. .. 10 
 คำอธิบายรายวิชา/ชุดวิชา (Module)...........................................................................................  11 
หมวดที่ 4  การจัดกระบวนการเรียนรู้.............................................................................................. 15 
 นโยบายการจัดการเรียนการสอน.................................................................................................  15 
 รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา.......................................................... 15 
 ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตรกับมาตรฐานคุณวุฒิ 
  ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565....................................................................................................  

 
16 

 ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) กลยุทธ์/วิธีการสอน และ กลยุทธ์ วิธีการวัด  
  และ การประเมินผล................................................................................................................  

 
18 

 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) สู่รายวิชา 
  (Curriculum Mapping).........................................................................................................  

 
21 

หมวดที่ 5  ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารหลักสูตร........................................................... 23 
 การบริหารทรัพยากร....................................................................................................................  23 
  บุคลากร............................................................................................................................. ...... 23 
  การพัฒนาบุคลากร.................................................................................................................  28 
  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้.............................................................................................................  29 
  งบประมาณตามแผน................................................................................................................  29 



ข 
 หน้า 
หมวดที่ 6  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา.............................................................................................. 31 
 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา...............................................................................................................  31 
 แผนการรับนักศึกษาและจำนวนนักศึกษาที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี..................... 31 
หมวดที ่7  การประเมินผลการเรียน และ เกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 32 
 กฎระเบียบ หรือ หลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน (เกรด)......................................................... 32 
 เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร.......................................................................................  32 
หมวดที ่8  การประกันคุณภาพหลักสูตร.......................................................................................... 33 
 การจัดการคุณภาพหลักสูตร.........................................................................................................  33 
 ตัวชี้วัดคุณภาพหลักสูตรฯ ด้านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ประจำปี.............................................. 37 
 การบริหารความเสี่ยง....................................................................................................................  38 
หมวดที่ 9  ระบบและกลไกของการพัฒนาหลักสูตร........................................................................ 39 
 การประเมินหลักสูตรในภาพรวม..................................................................................................  39 
 การประเมินทักษะของอาจารย์และกลยุทธ์ในการสอน................................................................. 39 
 การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร............................................................... 39 
 การทบทวนผลการประเมินวางแผนปรับปรุงหลักสูตร และแผนกลยุทธ์การสอน.......................... 40 
ภาคผนวก........................................................................................................................................ 41 
 ภาคผนวก ก เอกสารเปรียบเทียบหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุงใหม่.................................... 42 
 ภาคผนวก ข ประวัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำหลักสูตร......................... 45 
 ภาคผนวก ค คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร............................................................. 69 
 ภาคผนวก ง คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร........................................................... 72 
 ภาคผนวก จ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานีว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
  พ.ศ. 2565...............................................................................................................  

 
75 

 ภาคผนวก ฉ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานีว่าด้วยการจัดการศึกษาระบบ 
  คลังหน่วยกิต พ.ศ. 2566........................................................................................  

 
96 

 ภาคผนวก ช ข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการ.................................................... ............... 105 
 
 

 



1 

รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย 
หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2569 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
คณะ คณะครุศาสตร์   
 

หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1. รหัสและชื่อหลักสูตร 
 รหัสหลักสูตร 25481711109598 
 ภาษาไทย :  หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย 
 ภาษาอังกฤษ :  Master of Education Program in Research Methodology 
 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
 ภาษาไทย ชื่อเต็ม : ครุศาสตรมหาบัณฑิต (วิธีวิทยาการวิจัย) 
  ชื่อย่อ : ค.ม. (วิธีวิทยาการวิจัย) 
ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม : Master of Education (Research Methodology) 
  ชื่อย่อ : M.Ed. (Research Methodology) 
 
3. รูปแบบของหลักสูตร 
 3.1 รูปแบบหลักสูตร 
  หลักสูตรปริญญาโททางวิชาการ หลักสูตร 2 ปี 
 3.2 ภาษาที่ใช้  
 หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทย  
 3.3 การรับนักศึกษา  
 รับเฉพาะนักศึกษาไทย และนักศึกษาต่างชาติที่สามารถใช้ภาษาไทยได้ 

 3.4 ความร่วมมือกับหน่วยงาน/สถาบันอื่น  
 เป็นหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ 
 3.5 การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา   
 ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
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4. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  
  หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2569 
 กำหนดเปิดสอนในภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2569 
   การปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้ ปรับปรุงมาจากหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
  ได้รับความเห็นชอบจากสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี  ในคราวประชุมครั้งที่ …........ 
เมื่อวันที่ ............................. 
  ได้รับความเห็นชอบและอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย  ในคราวประชุมครั้งที่ .................... เมื่อวันที่ ......... 
  ได้รับการรับรองจากองค์กรวิชาชีพหรือสภาวิชาชีพ..................................   เมื่อวันที่ ..................................... 
 
5. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา  
 5.1 นักวิจัยในสถาบันการศึกษาทุกระดับทั้งภาครัฐและเอกชน 
 5.2 นักวิชาการอิสระ 
 5.3 นักวิจัยอิสระ 
 5.4 บุคลากรทางการศึกษา 
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6. ชื่อ สกุล ตำแหน่งทางวิชาการ และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
 
ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ สาขา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีท่ีจบ 

1 
 

นายธีรวุฒิ  เอกะกุล รองศาสตราจารย์ กศ.ด. 
 
ศษ.ม. 
กศ.บ. 

การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร 
 
การวัดและประเมินผลการศึกษา  
ภาษาอังกฤษ 
 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
พิษณุโลก 

2541 
 
2532 
2530 

2 นายจำลอง  วงษ์ประเสริฐ รองศาสตราจารย์ ปร.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

วิจัยและประเมินผลการศึกษา  
สถิติประยุกต์ 
สถิติประยุกต์ 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
สถาบันราชภัฏอุบลราชธานี 

2554 
2544 
2539 

3 นางสาวมาลีรัตน์  ขจิตเนติธรรม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ศษ.ด. 
ศษ.ม. 
ค.บ. 

การวิจัยและพัฒนาการศึกษา 
วิทยาศาสตร์ศึกษา  
วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วิทยาลัยครูสุรินทร์ 

2556 
2538 
2531 

4 นางสาวปาริชาต  รัตนราช ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปร.ด 
พย.ม. 
กศ.ม. 
พย.บ. 

วิจัยและประเมินผลการศึกษา  
บริหารการพยาบาล  
จิตวิทยาพัฒนาการ  
พยาบาล 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

2559 
2560 
2544 
2536 
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6. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
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หมวดที่ 2  

ปรัชญา วัตถุประสงค์ และ ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

 

1. ปรัชญา วัตถุประสงค์ ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

 1.1 ปรัชญา 

 มุ่งพัฒนาสมรรถนะของบัณฑิตโดยใช้ผู้เรียนเป็นสำคัญและวิจัยเป็นฐานให้มีความรู้ความสามารถใน 

วิธีวิทยาการวิจัย มีทักษะวิจัยเชิงวิเคราะห์อย่างชำนาญ มีทักษะเทคโนโลยีดิจิทัลเป็นผู้นำทางวิชาการด้านวิธี

วิทยาการวิจัยในท้องถิ่นและชุมชน โดยมุ่งสร้างความเชี่ยวชาญที่ครอบคลุมและลึกซึ้งในศาสตร์ด้านวิธีวิทยาการวิจัย 

เพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ที่มีคุณค่าและสามารถนำไปประยุกต์ใช้แก้ปัญหาในบริบทต่าง ๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

และเป็นผู้นำทางวิชาการท่ีมีจรรยาบรรณนักวิจัย 

 

 1.2 วัตถุประสงค์ 

  เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตที่มีคุณลักษณะ ดังนี้ 

  1.2.1 มีความรู้ความเข้าใจในหลักการและแนวทางการวิจัย สามารถวิเคราะห์สาระสำคัญและนำเสนอ

หลักการทางด้านการวิจัยและการวิเคราะห์ข้อมูล นำไปสู่การปฏิบัติ โดยผ่านการเชื่อมโยงแนวคิดและประสบการณ์ 

รวมทั้งบริบทการปฏิบัติงานที่ทันสมัยนำไปสู่การแก้ปัญหาหรือพัฒนาที่สอดคล้องเท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง

ของบริบทประเทศ 

  1.2.2 มีทักษะในการสร้างความรู้ใหม่จากการปฏิบัติจริงด้วยกระบวนการวิจัย การประเมินคุณภาพงานวิจัย 

และมีทักษะในการประยุกต์ใช้มีมีทักษะเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการวิจัย และภูมิปัญญาท้องถิ่นในแต่ละบริบท ได้อย่าง

ชำนาญ มีทักษะการใช้เทคนิคและเครื่องมือการวิจัย และเผยแพร่ผลการวิจัยในระดับชาติ 

  1.2.3 มีจริยธรรมทางวิชาการ ตระหนักถึงคุณธรรม มีความซื่อสัตย์ ความรับผิดชอบ และจริยธรรมการวิจัย 

มีจรรยบรรณนักวิจัยอย่างมีอัตลักษณ์ท่ีชัดเจน 

  1.2.4 แสดงออกถึงคุณลักษณะ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์สามารถบูรณาการความรู้เพ่ือพัฒนานวัตกรรม

เพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่ทางวิชาการได้ ใฝ่เรียนรู้ แสดงออกถึงการเป็นผู้นำทางวิชาการที่สามารถพัฒนาด้วยศาสตร์

ทางด้านวิจัย 
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 1.3 ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร  
  PLO1 ประยุกต์ความรู้ตามระเบียบวิธีวิจัยและความรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการวิจัย ในการวางแผน

ออกแบบ และดำเนินการวิจัยได้ แก้ปัญหาวิจัยที่สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่นได้ 
  PLO2 วิเคราะห์ข้อมูลวิจัย สื่อสาร นำเสนอผลได้และมีจริยธรรมทางวิชาการ 
  PLO3 ประเมินคุณภาพงานวิจัยตรงตามหลักวิชาการพร้อมทั้งเสนอแนะแนวทางการพัฒนา ผลิตผลงาน

วิชาการทางการวิจัย ที่มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับในวงวิชาการ 
  PLO4 วิเคราะห์ หลักการ แนวคิดและทฤษฎีที่สำคัญ ในระเบียบวิธีวิจัย เทคนิควิธีวิจัยสมัยใหม่ ออกแบบ

กระบวนการวิจัยเพื่อนำไปสู่การแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ วิเคราะห์ข้อมูลที่สอดคล้องกับ
 การแก้ปัญหาได้ 

  PLO5 แสดงออกถึงทักษะที่ถูกต้อง ทางด้านการสื่อสาร การนำเสนอและถ่ายทอดองค์ความรู้ ทาง 

การวิจัยในรูปแบบต่าง ๆ ได้ ด้วยความรับผิดชอบ รวมถึงการแก้ไขประเด็นปัญหาหรือพัฒนา

ประเด็นทันสมัยได ้

  PLO6 ประพฤติตนเป็นผู้นำทางวิชาการ สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น เป็นนักวิจัยที่มจีรรยาบรรณ และ
มีความรับผิดชอบต่อสังคม แสดงออกอย่างมีมารยาททางวิชาการ 

 
2. ระบบการจัดการศึกษา 
 2.1 ระบบ  
 ระบบทวภิาค โดย 1 ปีการศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ และมีระยะเวลาการศึกษา ไม่น้อยกว่า 
15 สัปดาห์ 
 และข้อกำหนดต่าง ๆ ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ว่าด้วยการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 
 
 2.2 วัน-เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน  
 นอกวัน – เวลาราชการ เสาร์ อาทิตย์ 
 ภาคการศึกษาที่ 1 เดือนกรกฎาคม – เดือนตุลาคม 
 ภาคการศึกษาที่ 2 เดือนธันวาคม – เดือนมีนาคม 
 ภาคฤดูร้อน เดือนเมษายน - เดือนมิถุนายน 

 
 2.3 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน   
  มีการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูร้อน จำนวน 8 สัปดาห์ ในปีที่ 3 หรือตามการพิจารณาของคณะกรรมการ
ประจำหลักสูตร 
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 2.4 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
  ไม่มี 
 

 2.5 ระบบจัดการศึกษา  
  แบบชั้นเรียน 
 
 2.6 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามสถาบันอุดมศึกษา (ถ้ามี) 
  เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 
และ/หรือเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานีว่าด้วยการจัดการศึกษาระบบคลังหน่วยกิต พ.ศ. 2566 
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หมวดที ่3  
โครงสร้างหลักสูตร รายวิชา และ หน่วยกิต 

 
1. โครงสร้างหลักสูตร 
 1.1 จำนวนหน่วยกิต 
  หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย แผน 1 แบบวิชาการ รวมตลอดหลักสูตร
ตามโครงสร้างของหลักสูตร ดังนี้ 
  แผน 1 แบบวิชาการ ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 
 
 1.2 โครงสร้างหลักสูตร  
 หลักสูตรแผน 1 แบบวิชาการ รูปแบบที่ 1 กลุ่มทั่วไป  
 หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย แผน 1 แบบวิชาการ โดยมีโครงสร้าง  
หมวดวิชา จำนวน 36 หน่วยกิต 
  หมวดวิชาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
   วิชาเอกบังคับ   9 หน่วยกิต 
   วิชาเอกเลือก เรียนไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 
  หมวดวิชาวิทยานิพนธ์  12 หน่วยกิต 
  หมวดวิชาพ้ืนฐาน (ไม่นับหน่วยกิต)  2 หน่วยกิต  
 
 1.3 ความหมายของเลขรหัสประจำรายวิชาที่ใช้ในหลักสูตร 
  - รหัสวิชา 
  ความหมายของเลขรหัสประจำวิชาในหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย 
ประกอบด้วยเลข 7 หลัก มีความหมายดังนี้ 
 เลขลำดับที่ 1-3  (104) หมายถึง สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย 
 เลขลำดับที่ 4 (5, 6) หมายถึง ระดับความยากง่ายหรือระดับชั้นปี 
 เลขลำดับที่ 5 หมายถึง ลักษณะของเนื้อหารายวิชา ดังต่อไปนี้ 
  0  หมายถึง  กลุ่มวิชา  ที่ไม่สามารถจัดเข้าวิชาใดได้ 
  1  หมายถึง  กลุ่มวิชา  การวัดผลและการประเมินผล 
  2  หมายถึง  กลุ่มวิชา  การสร้างเครื่องมือวิจัยหรือประเมิน 
  3  หมายถึง  กลุ่มวิชา  สถิติการศึกษา 
  4  หมายถึง  กลุ่มวิชา  วิจัย 
  5  หมายถึง  กลุ่มวิชา  - 
  6  หมายถึง  กลุ่มวิชา  - 
  7  หมายถึง  กลุ่มวิชา  - 
  8  หมายถึง  กลุ่มวิชา  - 
  9  หมายถึง  กลุ่มวิชา  วิทยานิพนธ์และการสัมมนา 
 เลขลำดับที่ 6-7 หมายถึง ลำดับก่อนหลังของวิชาในแต่ละกลุ่ม 
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2. รายวิชา 
 2.1 หลักสูตรแผน 1 แบบวิชาการ รูปแบบที่ 1 กลุ่มทั่วไป 
  หมวดวิชาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า  24  หน่วยกิต 
   วิชาเอกบังคับ  9 หน่วยกิต 
   1045303 สถิติเพ่ือการวิจัย 1   3(2-2-5) 
     Statistics for Research I 
    1045402 หลักวิธีวิจัย   3(2-2-5) 
      Principal Research Methods 
    1046906  สัมมนาวิธีวิจัย     3(2-2-5) 
     Seminar in Research Method 
   วิชาเอกเลือก ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 
   1045204 การพัฒนาเครื่องมือวิจัย 3(2-2-5) 
    Development of Research Instruments 
   1045305 สถิติเพ่ือการวิจัย 2 3(2-2-5) 
    Statistics for Research II 
   1046306  วิธีวิจัยโมเดลสมการโครงสร้าง  3(2-2-5) 
    Structural Equation Modeling Research Method 
   1046307  วิธีวิจัยดิจิทัล  3(2-2-5) 
    Digital Research Method 
   1046411  วิธีวิจัยปฏิบัติการ 3(2-2-5) 
    Action Research Method 
   1046412  วิธีวิจัยเชิงทดลอง 3(2-2-5) 
    Experimental Research Method 
   1046413  วิธีวิจัยสถาบัน  3(2-2-5) 
    Institutional Research Method 
   1046415  วิธีวิจัยเพื่อท้องถิ่น 3(2-2-5) 
    Community Based Research Method 
  หมวดวิชาวิทยานิพนธ์   
   1046902 วิทยานิพนธ์   12 หน่วยกิต 
   Thesis  
  หมวดวิชาพื้นฐาน 
   1045702 ภาษาอังกฤษเพ่ือการวิจัย 2(1-2-3) 
   English for Research 
**หมายเหตุ วิชาพ้ืนฐาน (ไม่นับหน่วยกิต) นักศึกษาต้องเรียนวิชาภาษาอังกฤษ ในกรณีนักศึกษาสอบไม่ผ่านการทดสอบ
ภาษาอังกฤษของมหาวิทยาลัย 
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3. แผนการศึกษา  
ปีท่ี 1 

ภาคการศึกษาที่ 1 
 จำนวนหน่วยกิต(ทฤษฎี - ปฏิบัติ - ศึกษาด้วยตนเอง) 
 1045303 สถิติเพ่ือการวิจัย 1 3(2-2-5)
 1045402 หลักวิธีวิจัย 3(2-2-5) 
 xxxxxxx  วิชาเอกเลือก 3(2-2-5) 
 xxxxxxx  วิชาเอกเลือก 3(2-2-5) 
 

 รวม 12  หน่วยกิต 
 
ภาคการศึกษาที่ 2 
 จำนวนหน่วยกิต(ทฤษฎี - ปฏิบัติ - ศึกษาด้วยตนเอง) 
 1046906 สัมมนาวิธีวิจัย 3(2-2-5) 
 xxxxxxx  วิชาเอกเลือก 3(2-2-5) 
 xxxxxxx  วิชาเอกเลือก 3(2-2-5) 
 xxxxxxx  วิชาเอกเลือก 3(2-2-5) 
 

 รวม 12  หน่วยกิต 
 
ภาคฤดูร้อน 
 จำนวนหน่วยกิต(ทฤษฎี - ปฏิบัติ - ศึกษาด้วยตนเอง) 
 1045702 ภาษาอังกฤษเพ่ือการวิจัย 3(2-2-5) 
 

 รวม 3  หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 2 
ภาคการศึกษาที่ 1 
 จำนวนหน่วยกิต(ทฤษฎี - ปฏิบัติ - ศึกษาด้วยตนเอง) 
 1046902 วิทยานิพนธ์ 1 6  หน่วยกิต 
 

 รวม 6  หน่วยกิต 
 
ภาคการศึกษาที่ 2 
 จำนวนหน่วยกิต(ทฤษฎี - ปฏิบัติ - ศึกษาด้วยตนเอง) 
 1046902 วิทยานิพนธ์ 2 6  หน่วยกิต 
 
 รวม 6  หน่วยกิต 
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4. คำอธิบายรายวิชา/ชุดวิชา (Module) 
 หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
 
1045204 การพัฒนาเครื่องมือวิจัย       3(2-2-5) 

Development of Research Instruments 
การออกแบบและสร้างเครื่องมือวิจัย การประยุกต์ใช้สื่อดิจิทัลในการเก็บรวบรวมข้อมูล กล

ยุทธ์ในการสร้างข้อคำถาม กระบวนการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย รูปแบบข้อคำถามการสำรวจแบบ
ดิจิทัล เน้นการอภิปรายประเด็นสำคัญในการออกแบบเครื่องมือวิจัย และการฝึกปฏิบัติ การพัฒนาเครื่องมือ
วิจัย การใช้ปัญญาประดิษฐ์อย่างมีจริยธรรมในการเรียนรู้ จริยธรรมการวิจัย 
 
1045303 สถิติเพื่อการวิจัย 1       3(2-2-5) 

Statistics for Research I 
ข้อตกลงเบื้องต้นทางสถิติ การเลือกใช้สถิติวิเคราะห์ การกำหนดสมมุติฐานที่เหมาะสมกับ

ปัญหาวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ด้วยการใช้ซอฟต์แวร์ต่าง ๆ ในการจัดการและ
วิเคราะห์ข้อมูล การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยด้วยสถิติทดสอบทีและการวิเคราะห์ความแปรปรวน การวิเคราะห์
ความแปรปรวนร่วม การวิเคราะห์ความแปรปรวนที่มีการวัดซ้ำ การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ การวิเคราะห์ถดถอย
พหุคูณ สถิติที่ไม่ใช้พารามิเตอร์ที่ใช้ในการเปรียบเทียบ การแปลผลและการนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือ
แก้ปัญหาอย่างมีประสิทธิภาพ การใช้ปัญญาประดิษฐ์อย่างมีจริยธรรมในการเรียนรู้ จริยธรรมการใช้ข้อมูลใน
การวิจัย 

 
1045305 สถิติเพื่อการวิจัย 2       3(2-2-5) 

Statistics for Research II 
การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณด้วยการใช้โปรแกรมเฉพาะทางด้วยการใช้ซอฟต์แวร์ต่าง ๆ ใน 

การจัดการและวิเคราะห์ข้อมูล การทดสอบความแตกต่างระหว่างเซนทรอยด์ การวิเคราะห์ความแปรปรวนพหุคูณ 
การวิเคราะห์ความแปรปรวนร่วมพหุคูณ การถดถอยโลจิสติก การวิเคราะห์องค์ประกอบ การวิเคราะห์ การแปลผล 
และการนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อแก้ปัญหาอย่างมีประสิทธิภาพ การใช้ปัญญาประดิษฐ์อย่างมี
จริยธรรมในการเรียนรู้ จริยธรรมการใช้ข้อมูลในการวิจัย 
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1045402 หลักวิธีวิจัย         3(2-2-5) 
Principles Research Methods  
การแสวงหาความรู้และการวิจัย วิธีวิทยาการวิจัยสมัยใหม ่กระบวนทัศน์วิธีวิทยาการวิจัยแบบต่าง ๆ 

จรรยาบรรณนักวิจัย การกำหนดปัญหาวิจัย การทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล
เพ่ือการวิจัย การพัฒนากรอบแนวคิด หลักการออกแบบการวิจัย การกำหนดประชากรและตัวอย่าง การพัฒนา
และตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย การเลือกใช้สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล การพัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัย 
การเขียนรายงานการวิจัย และการจัดทำบทความวิจัยเพื่อเผยแพร่ การประเมินคุณภาพงานวิจัย และฝึกปฏิบัติ 
การวิจัยพ้ืนฐาน การใช้ปัญญาประดิษฐ์อย่างมีจริยธรรมในการเรียนรู้ จริยธรรมการวิจัย 
 
1046306  วิธีวิจัยโมเดลสมการโครงสร้าง       3(2-2-5) 

Structural Equation Modeling Research Method 
มโนทัศน์เบื้องต้นเก่ียวกับโมเดลสมการโครงสร้าง ตัวแปรแฝง ตัวแปรปรับ และตัวแปรส่งผ่าน 

การกำหนดปัญหาวิจัยและการกำหนดตัวอย่างสำหรับการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง ข้อตกลงเบื้องต้น วิธี
วิทยาการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง การสร้างโมเดลการวิจัย กระบวนการวิเคราะห์ด้วยโปรแกรมเฉพาะ
ทางด้วยการใช้ซอฟต์แวร์ ต่าง ๆ ในการจัดการและวิเคราะห์ข้อมูล การตรวจสอบความตรงของโมเดลการวิจัย 
หลักการวิเคราะห์ การเขียนคำสั่งและการแปลผลการวิเคราะห์ การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน การวิเคราะห์
อิทธิพล และการวิเคราะห์พหุกลุ่ม เพ่ือแก้ปัญหาอย่างมีประสิทธิภาพ และฝึกปฏิบัติการวิจัยโมเดลและสมการ
โครงสร้าง การใช้ปัญญาประดิษฐ์อย่างมีจริยธรรมในการเรียนรู้ จริยธรรมการใช้ข้อมูลในการวิจัย 

 
1046307  วิธีวิจัยดิจิทัล         3(2-2-5) 

Digital Research Method 
   มโนทัศน์ของการวิจัยดิจิทัล ประเภทและหลักการออกแบบการวิจัยดิจิทัล อาทิ การวิจัยชาติ
พันธุ์วรรณาทางเทคโนโลยี การวิจัยชาติพันธุ์วรรณาทางอินเทอร์เน็ต การวิจัยอัตชาติพันธุ์วรรณาแบบมีส่วนร่วม 
การวิจัยแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ภาพและดิจิทัล ประเภทและลักษณะของข้อมูลดิจิทัลทั้งภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว เสียง 
และปฏิสัมพันธ์ระหว่างตัวอย่างวิจัย วิธีการและเครื่องมือดิจิทัลสำหรับรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลดิจิทัล 
อาทิ การวิเคราะห์เนื้อหามัลติมีเดีย การวิเคราะห์วาทกรรมดิจิทัล การวิเคราะห์เครือข่ายสังคม การ สื่อสาร
ผลการวิจัย ความปลอดภัยและจริยธรรมในการวิจัยดิจิทัล และฝึกปฏิบัติการวิธีวิจัยดิจิทัล การใช้ปัญญาประดิษฐ์
อย่างมีจริยธรรมในการเรียนรู้ จริยธรรมการวิจัย 
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1046411 วิธีวิจัยปฏิบัติการ       3(2-2-5) 
Action Research Method 
ความหมาย จุดมุ่งหมาย และหลักการของการวิจัยปฏิบัติการ การวิจัยปฏิบัติการอย่างมีส่วนร่วม

และการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน คุณลักษณะนักวิจัยปฏิบัติการ ทฤษฎีการวิจัยปฏิบัติการ ขั้นตอนการวิจัย การวิจัย
ปฏิบัติการกับการศึกษา ความแตกต่างระหว่างการวิจัยปฏิบัติการกับการวิจัยทางการศึกษา รูปแบบการวิจัยปฏิบัติการ 
เทคนิควิธีการวิจัยเน้นชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ การออกแบบการวิจัย การเขียนโครงร่างการวิจัย เครื่องมือใน 
การวิจัย การสร้างนวัตกรรม การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมเฉพาะทางด้วยการใช้ซอฟต์แวร์ต่าง ๆ  ในการจัดการ
และวิเคราะห์ข้อมูลปฏิบัติการเขียนข้อเสนอโครงร่างการวิจัยเพ่ือการปรับปรุงการศึกษา หรือเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนรายงานการวิจัย และฝึกปฏิบัติการวิธีวิจัยปฏิบัติการ การใช้
ปัญญาประดิษฐ์อย่างมีจริยธรรมในการเรียนรู้ จริยธรรมการวิจัย 
 
1046412  วิธีวิจัยเชิงทดลอง       3(2-2-5) 

Experimental Research Method 
  ลักษณะและประเภทของการวิจัยเชิงทดลอง หลักแมกซ์มินคอน การออกแบบและตรวจสอบความ
ตรงของการจัดกระทำการออกแบบกลุ่มควบคุมแบบต่าง ๆ การออกแบบการทดลองรายกรณี การวัดตัวแปรตาม  
การกำหนดขนาดตัวอย่าง การควบคุมตัวแปร จริยธรรมวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมเฉพาะทาง ด้วย
การใช้ซอฟต์แวร์ต่าง ๆ ในการจัดการและวิเคราะห์ข้อมูล และฝึกปฏิบัติวิธีวิจัยเชิงทดลอง การใช้ปัญญาประดิษฐ์
อย่างมีจริยธรรมในการเรียนรู้ จริยธรรมการวิจัย 
 
1046413 วิธีวิจัยสถาบัน        3(2-2-5) 
  Institutional Research Method 
  ประเภทของข้อมูลในงานวิจัยสถาบัน หัวข้อและการออกแบบการวิจัยสถาบัน การจัดระบบ
สารสนเทศ การนำคอมพิวเตอร์มาใช้ในการพัฒนาระบบสารสนเทศด้วยโปรแกรมเฉพาะทางด้วยการใช้ซอฟต์แวร์
ต่าง ๆ ในการจัดการและวิเคราะห์ข้อมูล ประสิทธิภาพของระบบสารสนเทศ การใช้ระบบข้อมูลกับงานวิจัยสถาบัน 
ปัญหาของการวิจัยสถาบันกับการใช้ระบบสารสนเทศ และฝึกปฏิบัติวิธีวิจัยสถาบัน  การใช้ปัญญาประดิษฐ์ 
อย่างมีจริยธรรมในการเรียนรู้ จริยธรรมการวิจัย 
 
1046415  วิธีวิจัยเพื่อท้องถิ่น        3(2-2-5) 

Community Based Research Method 
แนวคิด หลักการ วิธีการของงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น การพัฒนาโจทย์วิจัยเพื่อแก้ปัญหาท้องถิ่น 

การกำหนดขั้นตอนและการทำงานร่วมกับชุมชน การค้นหาปัญหาชุมชน การจัดลำดับความสำคัญ ปัญหาและ 
การค้นหาศักยภาพชุมชน การวิจัยเพื่อสร้างทางเลือกของท้องถิ่น การกำหนดกลุ่มเป้าหมายในการวิจัยท้องถิ่น
การพัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาชุมชนและเก็บข้อมูล การจัดเวทีชุมชน และฝึกปฏิบัติการวิธีวิจัยเพ่ือ
ท้องถิ่น การใช้ปัญญาประดิษฐ์อย่างมีจริยธรรมในการเรียนรู้ จริยธรรมการวิจัย 



14 

1046906 สัมมนาวิธีวิจัย         3(2-2-5) 

Seminar in Research Method 

 บูรณาการวิธีวิทยาการวิจัย เพื่อแก้ปัญหาท้องถิ่นร่วมสมัย ประยุกต์ทักษะการเรียนรู้วิธีวิทยา 
การวิจัย ประยุกต์ทักษะการเรียนรู้ ทักษะส่วนบุคคล และทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่น นำไปสู่การแสวงหาความรู้ 
การพัฒนาวิชาชีพ การดำรงชีวิต องค์กรและสังคมในปัจจุบันด้วยการประยุกต์ใช้มีทักษะเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ 
การวิจัยในการแสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาเป็นหัวข้อวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา เน้นการออกแบบการวิจัย และ
แนวโน้มวิธีวิทยาการวิจัยสมัยใหม่ การใช้ปัญญาประดิษฐ์อย่างมีจริยธรรมในการเรียนรู้ จริยธรรมการวิจัย 
 

 หมวดวิชาวิทยานิพนธ์ 
1046902 วิทยานิพนธ์             12  หน่วยกิต 

Thesis  

การประยุกต์ความรู้ ทฤษฎีวิจัย ระเบียบวิธีวิจัยสมัยใหม่ ที่สอดคล้องกับการแก้ปัญหาท้องถิ่นที่
แสดงถึงความรู้ความสามารถ เน้นทางด้านความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ทางวิชาการ การนำทฤษฎีและหลักการมาใช้ใน
การแก้ปัญหาเกี่ยวกับการวิจัย โดยอาศัยเทคนิควิธีวิทยาการวิจัย รวมทั้งสามารถหาองค์ความรู้มาพัฒนาวิธี
วิทยาการวิจัยสมัยใหม่ การเผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ต่อสังคม 
 

 หมวดวิชาพื้นฐาน (ไม่นับหน่วยกิต) 
1045702  ภาษาอังกฤษเพื่อการวิจัย      2(1-2-3) 

English for Research 

การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษที่จำเป็นสำหรับการค้นคว้าวิจัยและการสื่อสาร เน้นการอ่าน
จับใจความ วิธีเรียนรู้คำศัพท์ใหม่จากเอกสาร ตำรา รายงานการวิจัย และสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการวิจัย การแปลความ 
เรียบเรียงความ การสรุปความ และการเขียนบทคัดย่อภาษาอังกฤษ การใช้ปัญญาประดิษฐ์ในการเรียนรู้ จริยธรรม
การวิจัย 
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หมวดที่ 4  
การจัดกระบวนการเรียนรู้ 

 

1. นโยบายการเรียนการจัดการเรียนการสอน 

 1. มีการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่หลักสูตรกำหนด 
สอดคล้องกับแนวคิดหลักสูตรที่เน้นผลลัพธ์ มาตรฐานวิชาชีพครูของคุรุสภา 
 2. มีการเรียนรู้จากผู้ทรงคุณวุฒิ วิทยากรพิเศษ ที่มีความเชี่ยวชาญในศาสตร์ที่หลากหลายสาขา ส่งเสริมให้
มีการทำวิทยานิพนธ์ที่มีคุณภาพสูงก่อให้เกิดความก้าวหน้าทางวิชาการ 
 
2. รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  

 1) ด้านความรู้ (Knowledge) 

  1. นักศึกษาสามารถปรับใช้ความรู้ในการวิเคราะห์ และแก้ปัญหาในประเด็นสำคัญท่ีจะเกิดขึ้น 

  2. นักศึกษาสามารถเชื่อมโยงความรู้ใหม่ มีความเข้าใจอย่างถ่องแท้และลึกซึ้งในองค์ความรู้ที่เป็นแก่นใน

สาขาวิชาหรือวิชาชีพ 

  3. นักศึกษาสามารถออกแบบและพัฒนางานวิจัยที่นำไปสู่การค้นพบและสร้างผลงานทางวิชาการให้เป็น 

ที่ยอมรับ 

 2) ด้านทักษะ (Skill) 

  1. นักศึกษาสามารถวิพากษ์และออกแบบงานวิจัยเพ่ือสร้างความรู้ใหม่เชิงวิชาการหรือวิชาชีพ และสามารถ

ประเมินผลงานวิจัยได้ 

  2. นักศึกษาสามารถสื่อสารเพื่อการทำงานร่วมกับบุคคลที่หลากหลายได้ 

  3. นักศึกษาสามารถใช้ทักษะเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการวิจัยในการเรียนรู้และปรับปรุงพัฒนางานเพ่ือ

การประกอบอาชีพ 

 3) ด้านจริยธรรม (Ethics) 

  1. นักศึกษาสามารถแสดงออกถึงการกระทำที่เป็นไปตามกฎกติกาและเกิดประโยชน์ต่อสังคม  

  2. นักศึกษาสามารถแสดงออกถึงจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาการหรือวิชาชีพ 

 4) ด้านลักษณะบุคคล (Character) 

  1. นักศึกษาสามารถแสดงถึงความมุ่งมั่น ตั้งใจ สามารถปฎิบัติงานที่ได้รับมอบหมายด้วยความรับผิดชอบ 

สร้างสรรค์ สามัคคี และมจีิตอาสาที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 

  2. นักศึกษาแสดงออกถึงการมีภาวะผู้นำ ไฝ่รู้ไฝ่เรียนและมีจิตอาสา เพ่ือพัฒนาตนเองและท้องถิ่นได้ 

  3. นักศึกษาแสดงออกถึงการตระหนักรู้ทางสังคม วัฒนธรรม การรู้ดิจิทัล และการรู้เท่าทันสื่อ  

  4. นักศึกษาสามารถแสดงออกถึงกระบวนการคิดตามแนวทางวิจัย 
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3. ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตรกับมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษา พ.ศ. 2565  
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตรศึกษาทั่วไป (PLOs) 
1. ความรู้ 2. ทักษะ 3.จริยธรรม 4. ลักษณะบุคคล 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 4.4 

PLO1 ประยุกต์ความรู้ตามระเบียบวิธีวิจัยและความรู้ด้านเทคโนโลยีดจิิทัลเพ่ือ

การวิจัย ในการวางแผนออกแบบ และดำเนินการวิจัยได้ แก้ปัญหาวิจัย 

ที่สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่นได้ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ ✓ 

PLO2 วิเคราะห์ข้อมูลวิจัย สื่อสาร นำเสนอผลได้และมีจริยธรรมทางวิชาการ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

PLO3 ประเมินคุณภาพงานวิจัยตรงตามหลักวิชาการพร้อมทั้งเสนอแนะแนว

ทางการพัฒนา ผลติผลงานวิชาการทางการวิจัย ที่มีคุณภาพเปน็ที่ยอมรับ

ในวงวิชาการ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
  

✓ ✓ ✓ ✓ 

PLO4 วิเคราะห์ หลักการ แนวคิดและทฤษฎีที่สำคัญ ในระเบียบวิธีวิจัย 

เทคนิควิธีวิจัยสมัยใหม่ ออกแบบกระบวนการวิจัยเพ่ือนำไปสู่ 

การแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ การวิเคราะห์ข้อมูล ที่สอดคล้องกับ 

การแก้ปัญหาได้ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

PLO5 แสดงออกถึงทักษะที่ถูกต้อง ทางด้านการสื่อสาร การนำเสนอและถ่ายทอด

องค์ความรู้ทางการวิจัยในรูปแบบต่าง ๆ ได้ ด้วยความรับผิดชอบ รวมถึง

การแก้ไขประเด็นปัญหาหรือพัฒนาประเด็นทันสมัยได้ 

      ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตรศึกษาทั่วไป (PLOs) 
1. ความรู้ 2. ทักษะ 3.จริยธรรม 4. ลักษณะบุคคล 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 4.4 

PLO6 ประพฤติตนเป็นผู้นำทางวิชาการ สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น เป็นนักวิจัย

ที่มีจรรยาบรรณ และมีความรับผิดชอบต่อสังคม แสดงออกอย่างมี

มารยาททางวิชาการ 

      ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
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4. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร(PLOs) กลยุทธ์/วิธีการสอน และ กลยุทธ์/วิธีการวัดและการประเมินผล 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ

หลักสูตรศึกษาทั่วไป 
กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการวัดและการประเมินผล 

PLO1 ประยุกต์ความรู้

ตามระเบียบวิธีวิจัยและ

ความรู้ด้านเทคโนโลยี

ดิจิทัลเพื่อการวิจัย ใน 

การวางแผนออกแบบ 

และดำเนินการวิจัยได้ 

แก้ปัญหาวิจัยที่สอดคล้อง

กับบริบทท้องถิ่นได้ 

- เน้นการเรียนการสอนโดยใช้วจิัยเป็นฐานและใช้เนื้อหาในการวิจัย

ตามบริบททางการศึกษาหรือของผู้เรียนที่อยู่ในท้องถิ่นเป็นหลัก 

- ใช้วิธีสอนและกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย การเรียนการ

สอนในยุคดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี และ application ต่าง ๆ 

เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้เป็นไปตามคำอธิบายรายวิชาที่จัด

การศึกษา 

- การฝึกปฏิบัติในรายวิชาต่าง ๆ 

- การส่งเสริมให้แสวงหาความรู้จากสื่อต่าง ๆ ที่หลากหลาย 

ประเมินโดยเน้นการประเมินแบบมีส่วนร่วมและการประเมินเพื่อ

พัฒนา 

โดยมีกิจกรรม ดังนี้ 

- การทดสอบ 

- ตรวจรายงาน 

- การฝึกปฏิบัติในระหว่างจัดการศึกษา 

- สังเกตการณ์มีส่วนร่วม 

- การอภิปรายแสดงความคิดเห็นในระหว่างเรียน 

PLO2 วิเคราะห์ข้อมูลวิจัย 
สื่อสาร นำเสนอผลได้และ
มีจริยธรรมทางวิชาการ 

- เน้นการเรียนการสอนโดยใช้วิจัยเป็นฐานและใช้เนื้อหาในการวิจัย
ตามบริบททางการศึกษาหรือของผู้เรียนที่อยู่ในท้องถิ่นเป็นหลัก 
- ใช้วิธีสอนและกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย การเรียนการ
สอนในยุคดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี และ application ต่าง ๆ 
เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้เป็นไปตามคำอธิบายรายวิชาที่จัด
การศึกษา 
- การฝึกปฏิบัติในรายวิชาต่าง ๆ 
- การส่งเสริมให้แสวงหาความรู้จากสื่อต่าง ๆ ที่หลากหลาย 

ประเมินโดยเน้นการประเมินแบบมีส่วนร่วมและการประเมินเพื่อ
พัฒนา 
โดยมีกิจกรรม ดังนี้ 
- การทดสอบ 
- ตรวจรายงาน 
- การฝึกปฏิบัติในระหว่างจัดการศึกษา 
- สังเกตการณ์มีส่วนร่วม 
- การอภิปรายแสดงความคิดเห็นในระหว่างเรียน 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ

หลักสูตรศึกษาทั่วไป 
กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการวัดและการประเมินผล 

PLO3 ประเมินคุณภาพ

งานวิจัยตรงตามหลักวิชาการ

พร้อมทั้งเสนอแนะแนว

ทางการพัฒนา ผลิตผล

งานวิชาการทางการวิจัย 

ที่มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับ

ในวงวิชาการ 

- เน้นการเรียนการสอนโดยใช้วจิัยเป็นฐานและใช้เนื้อหาในการวิจัย
ตามบริบททางการศึกษาหรือของผู้เรียนที่อยู่ในท้องถิ่นเป็นหลัก 
- ใช้วิธีสอนและกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย การเรียนการ
สอนในยุคดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี และ application ต่าง ๆ 
เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้เป็นไปตามคำอธิบายรายวิชาที่จัด
การศึกษา 
- การฝึกปฏิบัติในรายวิชาต่าง ๆ 
- การส่งเสริมให้แสวงหาความรู้จากสื่อต่าง ๆ ที่หลากหลาย 

ประเมินโดยเน้นการประเมินแบบมีส่วนร่วมและการประเมินเพื่อ
พัฒนาโดยมีกิจกรรม ดังนี้ 
- การทดสอบ 
- ตรวจรายงาน 
- การฝึกปฏิบัติในระหว่างจัดการศึกษา 
- สังเกตการณ์มีส่วนร่วม 
- การอภิปรายแสดงความคิดเห็นในระหว่างเรียน 

PLO4 วิเคราะห์ หลักการ 

แนวคิดและทฤษฎีที่สำคัญ 

ในระเบียบวิธีวิจัย เทคนิค

วิธีวิจัยสมัยใหม่ ออกแบบ

กระบวนการวิจัยเพ่ือนำไปสู่

การแก้ปัญหาอย่างเป็น

ระบบ การวิเคราะห์ข้อมูล 

ทีส่อดคล้องกับการ

แก้ปัญหาได้ 

- เน้นการเรียนการสอนโดยใช้วจิัยเป็นฐานและใช้เนื้อหาในการวิจัย
ตามบริบททางการศึกษาหรือของผู้เรียนที่อยู่ในท้องถิ่นเป็นหลัก 
- ใช้วิธีสอนและกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย การเรียนการ
สอนในยุคดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี และ application ต่าง ๆ 
เพ่ือให้นักศึกษาได้รับความรู้เป็นไปตามคำอธิบายรายวิชาที่จัด
การศึกษา 
- การฝึกปฏิบัติในรายวิชาต่าง ๆ 
- การส่งเสริมให้แสวงหาความรู้จากสื่อต่าง ๆ ที่หลากหลาย 
- การบูรณาการเทคโนโลยีในการเรียนวิจัยเข้ากับกระบวนการทำ

วิทยานิพนธ์ 

ประเมินโดยเน้นการประเมินแบบมีส่วนร่วมและการประเมินเพื่อ
พัฒนา 
โดยมีกิจกรรม ดังนี้ 
- การทดสอบ 
- ตรวจรายงาน 
- การฝึกปฏิบัติในระหว่างจัดการศึกษา 
- สังเกตการณ์มีส่วนร่วม 
- การอภิปรายแสดงความคิดเห็นในระหว่างเรียน 

- ตรวจผลงานการทำวิทยานิพนธ์ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ

หลักสูตรศึกษาทั่วไป 
กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการวัดและการประเมินผล 

PLO5 แสดงออกถึงทักษะ

ที่ถูกต้อง ทางด้านการ

สื่อสาร การนำเสนอและ

ถ่ายทอดองค์ความรู้ทาง 

การวิจัยในรูปแบบต่าง ๆ 

ได้ ด้วยความรับผิดชอบ 

รวมถึงการแก้ไขประเด็น

ปัญหาหรือพัฒนาประเด็น

ทันสมัยได้ 

- การประยุกต์ความรู้ที่ได้รับจากการเรียนวิจัยไปปรับใช้และฝึก

ใช้ในสถานการณ์จริง 

- การฝึกวิธีคิดแบบเป็นระบบ 

- การฝึกทำวิจัยในองค์กรหรือชุมชนเข้ากับกระบวนการทำ

วิทยานิพนธ์ 

ประเมินโดยเน้นการประเมินแบบมีส่วนร่วมและการประเมินเพื่อ

พัฒนาโดยมีกิจกรรม ดังนี้ 

- ตรวจผลงานและสะท้อนผลงาน 

- ใช้แบบประเมินการคิดเป็นระบบ 

- ตรวจผลงานการทำวิทยานิพนธ์ 

PLO6 ประพฤติตนเป็น

ผู้นำทางวิชาการ สามารถ

ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน เป็น

นักวิจัยที่มีจรรยาบรรณ 

และมีความรับผิดชอบต่อ

สังคม แสดงออกอย่างมี

มารยาททางวิชาการ 

 

- การจัดสถานการณ์ท่ีส่งเสริมความงอกงามทางจริยธรรมด้านวิจัย 

- การฟังบรรยายจากผู้เชี่ยวชาญและศึกษาจากวีดิทัศน์ 

- ศึกษาข้อกำหนด หลักการจรรยาบรรณของนักวิจัยที่ดี ตาม

มาตรฐานของสำนักงานการวิจัยแห่งชาติ 

- การไม่คัดลอกผลงานของผู้อ่ืนมาเป็นผลงานของตนเอง 

ประเมินโดยเน้นการประเมินแบบมีส่วนร่วมและการประเมินเพื่อ

พัฒนาโดยมีกิจกรรม ดังนี้ 

- สังเกตการณ์ปฏิบัติสถานการณ์ / การเข้าร่วมสัมมนา 

- การให้นักศึกษาประเมินตนเอง 

- ใช้แบบประเมินกิจกรรม 

- ตรวจรายงาน 

- ประเมินกระบวนการทำวิทยานิพนธ์ 

- ให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และผู้เกี่ยวข้องร่วมประเมิน 
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5. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) สู่รายวิชา (Curriculum Mapping)  

I หมายถึง Introductory R หมายถึง Reinforce M หมายถึง Mastery 

รายวิชา และหน่วยกิต ชั้นปีที ่
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

1045303 สถิติเพ่ือการวิจัย 1 3(2-2-5) 1 I R M R R R 

1045402 หลักวิธีวิจัย 3(2-2-5) 1 M R I M R M 

1046906 สัมมนาวิธีวิจัย 3(2-2-5) 1 M M M M M M 

1045305 สถิติเพ่ือการวิจัย 2 3(2-2-5) 1 I R M R R R 

1046306 วิธีวิจัยโมเดลสมการโครงสร้าง 3(2-2-5) 1 I R M R R R 

1046307 วิธีวิจัยดิจิทัล 3(2-2-5) 1 M M I I R R 

1046411 วิธีวิจัยปฏิบัติการ 3(2-2-5) 1 M R I M R R 

1046412 วิธีวิจัยเชิงทดลอง 3(2-2-5) 1 M R I M R R 

1046413 วิธีวิจัยสถาบัน 3(2-2-5) 1 M R I M R R 

1046415 วิธีวิจัยเพื่อท้องถิ่น 3(2-2-5) 1 M M I M R R 

1045204 การพัฒนาเครื่องมือวิจัย 3(2-2-5) 1 I I M R R R 

1045702 ภาษาอังกฤษเพ่ือการวิจัย 2(1-2-3) 1 I I M R I I 

1046902 วิทยานิพนธ์   12 หน่วยกิต 2 M M M M M M 
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6. ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา 

 

ชั้นปีที่ 
ความคาดหวังของ 
ผลลัพธ์การเรียนรู้  
เมื่อสิ้นปีการศึกษา 

PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 PLO 6 

1 มีความรู้ความเข้าใจในหลักการ แนวคิด 
ทฤษฎี และศาสตร์ทางทางด้านการวิจัย 

✓ ✓ ✓ ✓   

ประยุกต์ใช้การวิจยัในการแกไ้ขปัญหา
หรือพัฒนาไดเ้หมาะสม ท่ีสอดคลอ้งกับ
บริบทและเพื่อพัฒนาท้องถิ่นได้ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ประเด็น
เพื่อเช่ือมโยงความรู้นำไปสู่การปฏิบัติ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

มีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับระเบยีบวิธี
วิจัย สถิติที่ใช้ในการวิจัย ใช้เทคโนโลยี 
ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างสร้างสรรค์
และที่มีจรรยาบรรณนักวิจัย 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

2 มีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการวิจัย
และการวเิคราะห์ข้อมลู มีความชำนาญ
ในระเบียบวิธี การวเิคราะห์ข้อมูล  
ประยุต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการแสวงหา
ความรู ้

✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

ออกแบบและบูรณาการใช้วิธีวิจัย  
การสร้างเครื่องมือวิจัย การวิเคราะห์
ข้อมูลหรือสร้างนวัตกรรมการวิจัย  
ที่สอดคล้องกับบริบทและเพื่อพัฒนา
ท้องถิ่นได้ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

สามารถดำเนินการวิจัยเพื่อแสวงหา 
องค์ความรู้ใหม่สู่การพัฒนา ผลิตผลงาน
วิชาการทางการวิจัย ท่ีมีคณุภาพเป็น 
ที่ยอมรับในวงวิชาการ แสดงออกถึง 
อัตลักษณ์ความเป็นนักวิจัย ที่มีจรรยาบรรณ
นักวิจัย 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
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หมวดที ่5  
ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารหลักสูตร 

 

1. การบริหารทรัพยากร 
 1.1 บุคลากร 
  1.1.1 อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจำหลักสูตร  

ลำดับ ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ สาขา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีท่ีจบ 

1 นายธีรวุฒิ เอกะกุล* รองศาสตราจารย์ 
สาขาวิชาการศึกษา 
อนุสาขาวิจัยการศึกษา 

กศ.ด. 
ศษ.ม. 
กศ.บ. 

การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร 
การวัดและประเมินผลการศึกษา 
ภาษาอังกฤษ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก 

2541 
2532 
2530 

2 นายจำลอง วงษ์ประเสริฐ* 
 

รองศาสตราจารย์ 
สาขาวิชาสถิติ 

ปร.ด. 
วท.ม. 
วท.บ 

วิจัยและประเมินผลการศึกษา 
สถิติประยุกต์ 
สถิติประยุกต์ 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
สถาบันราชภัฏอุบลราชธานี 

2554 
2544 
2539 

3 นางสาวมาลีรัตน์  ขจิตเนติธรรม* ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สาขาวิชาการศึกษา 
อนุสาขาวิจัยการศึกษา 

ศษ.ด. 
ศษ.ม. 
ค.บ. 

การวิจัยและพัฒนาการศึกษา 
วิทยาศาสตร์ศึกษา  
วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
วิทยาลัยครูสุรินทร์ 

2556 
2538 
2531 

4 นางสาวปาริชาต  รัตนราช* ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
สาขาวิชาพยาบาล
ศาสตร์ 

ปร.ด 
พย.ม. 
กศ.ม. 
พย.บ. 

วิจัยและประเมินผลการศึกษา  
บริหารการพยาบาล  
จิตวิทยาพัฒนาการ  
พยาบาล 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

2559 
2560 
2544 
2536 

5 นายภูมิพงศ์  จอมหงษ์พิพัฒน์ รองศาสตราจารย์ 
สาขาวิชาการศึกษา 

ค.ด. 
 
กศ.ม. 
ค.บ. 

การพัฒนาหลักสูตรและการ
เรียนการสอนอุดมศึกษา 
จิตวิทยาการศึกษา 
ศิลปศึกษา 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
วิทยาลัยครูอุบลราชธานี 

2554 
 
2535 
2532 
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ลำดับ ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ สาขา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีท่ีจบ 

6 นายรัตนะ  ปัญญาภา รองศาสตราจารย์ 

สาขาวิชาปรัชญา 

พธ.ด. 

อ.ม. 

ป.ธ.9 

พระพุทธศาสนา 

จริยศาสตร์ศึกษา 

พระพุทธศาสนา, ภาษาบาลี 

มหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

สำนักเรียนวัดมหาธาตุวรมหาวิหาร  

2558 

2543 

2539 

7 นางสาวสริยกานต์  ยี่เก็งเอ่ียม รองศาสตราจารย์ 

สาขาภาษาไทย 

กศ.ม. 

ศศ.บ. 

ภาษาไทย 

ภาษาไทย 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ  

2538 

2536 

8 นางอัจฉรีย์  พิมพิมูล รองศาสตราจารย์ 

สาขาวิชาการศึกษา 

ปร.ด. 

วท.ม. 

ค.บ. 

คอมพิวเตอร์ศึกษา 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

คอมพิวเตอร์ศึกษา 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

วิทยาลัยครูบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

2553 

2544 

2534 

9 นายภาณุพงศ์  บุญรมย์ รองศาสตราจารย์ 

สาขาวิชาการศึกษา 

ปร.ด. 

ค.ม. 

วท.บ. 

คอมพิวเตอร์ศึกษา 

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 

2558 

2547 

2544 

10 นางขจิตา  สมเนตร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

สาขาวิชาสถิติ 

ปร.ด. 

วท.ม. 

วท.บ. 

วิจัยและประเมินผลการศึกษา 

สาขาวิชาสถิติประยุกต์ 

สาขาวิชาสถิติ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

2560 

2552 

2548 

11 นางสาวธิดารัตน์  จันทะหิน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

สาขาวิชาการศึกษา 

ปร.ด. 

 

กศ.ม. 

ค.บ. 

วิทยาการทางการศึกษาและ 

การจัดการเรียนรู้ 

การศึกษาปฐมวัย 

การศึกษาปฐมวัย 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร 

สถาบันราชภัฏสวนดุสิต 

2558 

 

2551 

2542 
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ลำดับ ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ สาขา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีท่ีจบ 

11 นายอุดมเดช  ทาระหอม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

สาขาวิชาการศึกษา 

ปร.ด. 

วท.ม. 

วท.บ. 

คอมพิวเตอร์ศึกษา 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

สถาบันราชภัฏอุบลราชธานี 

2559 

2544 

2542 

13 นายอรรถพร วรรณทอง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

สาขาวิชาการศึกษา 

ปร.ด. 

วท.ม.  

วท.บ.  

คอมพิวเตอร์ศึกษา 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

2563 

2555 

2551 

14 นางสาวสิริสุดา  ทองเฉลิม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

สาขาวิชาการศึกษา 

ปร.ด. 

ศศ.ม. 

ศศ.บ. 

ภาษาอังกฤษเป็นภาษาสากล 

ภาษาศาสตร์ 

ภาษาอังกฤษ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

สถาบันราชภัฏอุบลราชธานี 

2563 

2550 

2544 

15 นางพีรญา ทองเฉลิม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

สาขาวิชาการศึกษา 

ปร.ด. 

 

ค.ม. 

ศศ.บ. 

เทคโนโลยีเทคนิคศึกษา 

 

ครุศาสตร์เทคโนโลยี 

สารสนเทศศาสตร์ 

 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 

พระนครเหนือ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

2561 

 

2554 

2552 

16 นางเศวตาภรณ์ ตั้งวันเจริญ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

สาขาวิชาการศึกษา 

 

ปร.ด. 

 

ศษ.ม. 

ศศ.บ. 

วิทยาการทางการศึกษาและ 

การจัดการเรียนรู้ 

หลักสูตรและการสอน 

การจัดการการพัฒนาสังคม 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร 

 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

2566 

 

2554 

2548 
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ลำดับ ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ สาขา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีท่ีจบ 

17 นางสาวไพรวัลย์ โคตรตะ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

สาขาวิชาพยาบาล

ศาสตร์ 

ค.ด. 

พย.ม. 

พย.บ. 

คศ.บ. 

การบริหารการศึกษา 

การพยาบาลผู้ใหญ่ 

พยาบาลศาสตร์  

โภชนาการชุมชน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

มหาวิทยาลัยมหิดล  

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2559 

2547 

2541 

2537 

18 นางสาวประกายทิพย์  พิชัย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

สาขาวิชาการศึกษา 

ปร.ด. 

 

กศ.ม. 

ค.บ. 

การวิจัยและสถิติทางวิทยา 

การปัญญา 

จิตวิทยาการศึกษา 

การประถมศึกษา 

มหาวิทยาลัยบูรพา 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร 

วิทยาลัยครูพระนคร 

2558 

 

2539 

2537 

19 นายณรงค์ฤทธิ์  อินทนาม - ค.ด. 

ศษ.ม.  

วท.บ. 

การวัดและประเมินผลการศึกษา 

การวัดและประเมินผลการศึกษา 

คณิตศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

2553 

2547 

2544 

20 นางสาววิไลวรรณ  พรมสีใหม่ - Ph.D. 

M.Ed. 

ค.บ.  

Teaching and Learning 

Professional Studies 

ภาษาอังกฤษ 

Argosy University, Florida, USA 

Hodges University, Florida, USA.  

สถาบันราชภัฏอุบลราชธานี 

2015 

2010 

2537 

21 นางฐานิยา  มอร์ริส - Ed.D. 

ศศ.ม 

 

ศศ.บ. 

Literacy 

การสอนภาษาอังกฤษเป็น

ภาษาต่างประเทศ 

ภาษาอังกฤษ 

Sam Houston State University, USA 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 

2023 

2556 

 

2550 
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ลำดับ ชื่อ-สกุล 
ตำแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ สาขา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีท่ีจบ 

22 นางสาววรรณภา  โคตรพันธ์ - ปร.ด. 

 

กศ.ม. 

ค.บ. 

วิทยาการทางการศึกษาและ 

การจัดการเรียนรู้ 

การมัธยมศึกษา  

วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต  

2563 

 

2552 

2546 

23 นางสาวชลันดา พจนา - ปร.ด. 

ศษ.ม. 

ศษ.บ 

การวัดและประเมินผลการศึกษา 

การวัดและประเมินผลการศึกษา 

ชีววิทยา 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

2564 

2560 

2555 

*อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
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 1.2 การพัฒนาบุคลากร 
  1.2.1 การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่ 
   1) มีการปฐมนิเทศแนะแนวแก่คณาจารย์ให้มีความรู้และเข้าใจนโยบายของมหาวิทยาลัย และ
วัตถุประสงคก์ารจัดการศึกษา ระดับปริญญาเอกของสาขาวิชา ตลอดจนสาระสำคัญของหลักสูตรสาขาวิชาวิธี
วิทยาการวิจัย 
   2) จัดที่ปรึกษาวิชาชีพ (Mentor) สำหรับคณาจารย์ใหม่เพ่ือเป็นที่ปรึกษาทางวิชาการ เทคนิค การสอน
ระดับบัณฑิตศึกษา และการปรับตัวในมหาวิทยาลัย 
   3) มีการประเมินคณาจารย์ผูส้อนโดยนักศึกษาทุกภาคเรียน และนำผลการประเมินมาใช้ในการพัฒนา 
การเรียนการสอน 
   4) สนับสนุนงบประมาณพัฒนาคณาจารย์ผู้สอนเพ่ือร่วมประชุม อบรม สัมมนาทางวิชาการ  
   5) สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพด้านการทำวิจัยและการเป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
  1.2.2 การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 
   1.2.2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอนวิชาวิธีวิทยาการวิจัย 
    1) พัฒนาคุณภาพอาจารย์ เพ่ือส่งเสริมการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา 
    2) ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการ
สอนและการวิจัยอย่างต่อเนื่อง 
    3) ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ อภิปรายปัญหาและแนวทางแก้ไขระหว่าง
อาจารย์ในคณะ/สาขาวิชา 
    4) สนับสนุนให้อาจารย์เข้าร่วมประชุม/ฝึกอบรมภายนอกสถาบัน และนำการเรียนรู้
มาถ่ายทอดในสาขาวิชา 
    5) ให้อาจารย์เก่าและใหม่ร่วมสอนในวิชาเดียวกัน เพ่ือให้อาจารย์ใหม่ได้เห็นตัวอย่าง 
การสอนและประเมินผล 
    6) ให้อาจารย์พิเศษและอาจารย์ผูส้อนประจำวชิาร่วมกันสอน เพ่ือให้อาจารย์ผู้สอนประจำ
วิชาได้เรียนรู้ ความรู้ความสามารถจากอาจารย์พิเศษ 
    7) เชิญอาจารย์อ่ืนเข้าเยี่ยมชมการสอนและให้คำแนะนำ 
    8) สนับสนุนการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและเผยแพร่ผลงาน 
    9) การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 
   1.2.2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ 
   1) การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาความรู้
และคุณธรรม 
   2) ส่งเสริมการทำวิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่และเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน และมี
ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ 
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   3) จัดสรรงบประมาณสำหรับการทำวิจัย 
   4) สนับสนุนอาจารย์ผู ้สอนเข้าร่วม และนำเสนอผลงานทางวิชาการในที่ประชุมวิชาการ
ระดับชาต ิและระดับนานาชาติ 
   5) สนับสนุนอาจารย์ผู้สอนเข้ารับการฝึกอบรม การประชุมสัมมนาเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ 
   6) พัฒนาอาจารย์ให้เป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

 1.3 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
  1.3.1 หลักสูตรมีการจัดสรรงบประมาณทุกปีการศึกษาเพ่ือจัดหาทรัพยากรและสิ่งสนับสนุนการเรียน 
การเรียนได้เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน ใช้ทรัพยากรร่วมกับคณะครุศาสตร์ สำนักวิทย
บริการและสารสนเทศ ในการจัดการเรียนการสอน 
   1.3.1.1 ด้านอาคารสถานที่ 
    1) อาคาร 32 คณะครุศาสตร์ ประกอบไปด้วย ห้องสำนักงาน ห้องเรียน ห้องประชุม 
และห้องคอมพิวเตอร์ 
    2) อาคาร 33 คณะครุศาสตร์ ประกอบไปด้วย ห้องสมุดคณะ 
    3) สำนักวิทยบริการและสารสนเทศ 
   1.3.1.2 สิ่งตีพิมพ์ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ และสิ่งอำนวยความสะดวก 
     1) หนังสือและตำราเรียน 
 2) วารสารวิชาการ 
 3) วิทยานิพนธ์สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย และสาขาวิชาที่มีความสัมพันธ์ 
 4) ฐานข้อมูลออนไลน์ อาทิ เช่น H.W. Wilson, IEEE/IET Electronic Library (IEL) 
 5) โปรเจ็คเตอร์ ปริ้นเตอร์ 
 6) สัญญาณ Wifi UBRU 

    
 1.4 งบประมาณตามแผน  
  1.4.1 งบประมาณรายรับ (หน่วยบาท) 
   การจัดการศึกษา หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย มีค่าใช้จ่ายต่อคน
ประมาณ 101,800 บาท (หนึ่งแสนหนึ่งพันแปดร้อยบาทถ้วน) 
 

รายละเอียดรายรับ ปีงบประมาณ 
2569 2570 2571 2572 2573 

ค่าธรรมเนียม 500,000 700,000 700,000 700,000 700,000 
ค่าลงทะเบียนเรียน 900,000 1,080,000 1,080,000 1,080,000 1,080,000 

รวม 1,400,000 1,780,000 1,780,000 1,780,000 1,780,000 
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  1.4.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วยบาท) 
   จากประมาณการรายรับสามารถนำมาจัดสรรเป็นงบบริหารในสาขาวิชาได้จริง ร้อยละ 70-72  
ตามวิธีการงบประมาณ ดังนั้น งบประมาณรายจ่ายในแต่ละปีการศึกษาโดยประมาณดังนี้ 
 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2569 2570 2571 2572 2573 

1. หักค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนเรียน 
   ร้อยละ 28-30 ส่งกองคลังมหาวิทยาลัย 

420,000 534,000 534,000 534,000 534,000 

2. ค่าตอบแทนการสอน/โครงการ 
    กิจกรรมการสอนและอ่ืน ๆ 

554,000 694,000 694,000 694,000 694,000 

3. ค่าตอบแทนกรรมการสอบ 
   วิทยานิพนธ์ 

126,000 252,000 252,000 252,000 252,000 

4. ค่าวัสดุ-ครุภัณฑ์ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

5. ค่าหนังสือ เอกสาร และสิ่งสนับสนุน 
   การเรียนการสอน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

6. โครงการพัฒนาบุคคลากรทางวิชาการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

รวมทั้งหมด 1,400,000 1,780,000 1,780,000 1,780,000 1,780,000 

ประมาณค่าใช้จ่ายหนึ่งคนต่อปี 70,000 44,500 44,500 44,500 44,500 

 



31 

หมวดที ่6  
คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 

 
1. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
 1.1 สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า จากสถาบันอุดมศึกษาทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
ที่กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมรับรอง และคณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีความ
เห็นชอบให้สมัครได้ 
 2.2 มีคุณสมบัติอ่ืน ๆ ตามประกาศของมหาวิทยาลัยหรือตามท่ีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรกำหนด 
 
2. วิธีการคัดเลือกผู้เข้าศึกษา 
 2.1 การสอบข้อเขียนตามที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตรเป็นผู้กำหนด และ 
 2.2 การสอบสัมภาษณ์ตามที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตรเป็นผู้กำหนด และ/หรือ 
 2.3 ผู้สมัครส่งหัวข้อวิทยานิพนธ์พร้อมทั้งโครงร่างประกอบการสมัคร 

 
3. แผนการรับนักศึกษาและจำนวนนักศึกษาที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา ในระยะ 5 ปี 
 

จำนวนนักศึกษา 
จำนวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา  

2569 2570 2571 2572 2573 
ปีที่ 1 20 20 20 20 20 
ปีที่ 2 - 20 20 20 20 
รวม 20 40 40 40 40 

จำนวนนักศึกษา 
ที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา 

- 20 20 20 20 
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หมวดที ่7  
การประเมินผลการเรียน และเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 

 
1. กฎระเบียบ หรือ หลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
 การวัดผลและการสำเร็จการศึกษาให้เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ว่าด้วย 
การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560 หมวดที่ 6 การประเมินผลการศึกษา 
 
2. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 2.1 ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่กำหนดในหลักสูตร โดยจะต้องได้รับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ำว่า 3.00 จาก
ระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า พร้อมทั้งเสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้ายโดย
คณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้ง ซึ่งต้องประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย
และต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ 
 2.2 ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับ
ให้ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ หรือนำเสนอต่อที่ประชุมวิชาการโดย
บทความที่นำเสนอฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) ได้รับการตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 
(Proceedings) ดังกล่าว ตามเกณฑ์ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาเรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 
 2.3 มีเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า 2 ภาคการศึกษา 
 2.4 ผ่านการประเมินรายวิชาที่มหาวิทยาลัยกำหนดให้เรียนเสริมครบตามเกณฑ์ 
 2.5 สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี เรื่อง ข้อปฏิบัติและเกณฑ์ 
มาตรฐานการประเมินทักษะภาษาอังกฤษระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 
 2.6 ส่งวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์แล้ว 
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หมวดที่ 8  
การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 
1 การจัดการคุณภาพหลักสูตร 
 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีแนวทางการวางแผน ควบคุม ประกันและปรับปรุงคุณภาพหลักสูตร ดังนี้ 
 1.1 การวางแผนสร้าง/พัฒนาหลักสูตร 
  หลักสูตรฯ ได้สร้าง/พัฒนาหลักสูตรตามแนวทาง OBE โดยมีการแต่งตั้งผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก
เป็นกรรมการปรับปรุงหลักสูตรร่วมกับคณาจารย์ในหลักสูตร มีการสำรวจความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ครบทุกภาคส่วน และสอดคล้องตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ตลอดจนวิเคราะห์ผลการ
ดำเนินงานของหลักสูตรฯ ที่ผ่านมา โดยนำผลการวิเคราะห์มากำหนดเป็น PLOs ของหลักสูตร หลักสูตรฯ นำ 
PLOs มากำหนด K / S / A แล้วสร้างรายวิชา/ชุดวิชา ที่ตอบสนองต่อ K / S / A ที่สอดคล้องกับ PLOs ของ
หลักสูตร และกำหนดโครงสร้างหลักสูตร ตลอดจนกำหนดกลยุทธ์การประเมินและกลยุทธ์การวัดประเมินผล
เพ่ือให้เป็นแนวทางแก่อาจารย์ผู้สอนในการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผล นอกจากนี้หลักสูตรฯ ยังมี
การให้ผู้สอนต้องจัดทำแผนการสอนก่อนเปิดภาคการศึกษา เป็นต้น 
 1.2 การควบคุมคุณภาพหลักสูตร: อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรกำหนดวิธีการวัดคุณภาพหลักสูตรฯ ดังนี้ 
   

คุณภาพ วิธีการวัด 
ด้านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ร้อยละเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่เป็นไปตามข้อกำหนด 
ด้านการบริหารหลักสูตร ผลประเมินตามเกณฑ์ท่ีได้ตกลงกับทางมหาวิทยาลัยฯ  

เช่น AUN QA เป็นต้น ในระดับคะแนนที่รับได้
(acceptable) 

 
  หลักสูตรฯ ได้มีผู้เกี่ยวข้องกับการควบคุมคุณภาพหลักสูตร ดังนี้ 
  1. คณะกรรมการบริหารวิชาการมหาวิทยาลัยกำกับให้คณะดูแลและควบคุมคุณภาพการจัดการเรียนการ
สอนของหลักสูตรในภาพรวม 
  2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและคณะกรรมการที่ได้รับมอบหมายในการบริหารหลักสูตรทำหน้าที่
พัฒนาและบริหารหลักสูตรร่วมกันกำหนดแนวทางการจัดการเรียนรู้รวมถึงการสร้างบรรยากาศเพื่อสนับสนุน
การเรียนรู้ของผู้เรียน การติดตามประเมินผลหลักสูตร การปรับปรุงพัฒนาการดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ภายใต้
แนวทางการประกันคุณภาพตามเกณฑ์ AUN-QA และรายงานมหาวิทยาลัยทุกสิ้นปีการศึกษา 
  3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ทำหน้าที่ จัดทำ course specification วางแผนการจัดการเรียน 
การสอนร่วมกับอาจารย์ผู้สอน ดำเนินการจัดการเรียนการสอน และติดตามประเมินผลรายวิชาที่รับผิดชอบให้
เป็นไปอย่างมีคุณภาพ 
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 1.3 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
  หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย บริหารจัดการหลักสูตรโดยใช้แนวทางวงจร
คุณภาพ PDCA (Plan-Do-Check-Act) เพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่องในทุกมิติ ทั้งในด้านการกำกับมาตรฐาน
หลักสูตร, คุณภาพบัณฑิต และการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ ดังนี้ 
  การกำกับมาตรฐาน 
  การควบคุมกำกับมาตรฐานจะพิจารณาจากการบริหารจัดการหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2565 สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
และเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี โดยหลักสูตร
จะพิจารณาตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565  
  1. จำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
  2. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
  3. คุณสมบัติของอาจารย์ประจำหลักสูตร 
  4. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน 
  5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก 
  6. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม 
  7. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ 
  8. การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้สำเร็จการศึกษา 
  9. ภาระงานของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
  10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กำหนด 
  บัณฑิต 
  1. มีการประเมินคุณภาพของบัณฑิตตามผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 4 ด้าน คือ ด้านความรู้ทักษะ 
จริยธรรม และคุณลักษณะตามมุมมองของผู้ใช้บัณฑิต 
  2. ติดตามการเผยแพร่ผลงานการตีพิมพ์บทความเพ่ือใช้ในการสำเร็จการศึกษา 
  นักศึกษา 
  1. การรับนักศึกษา  
  มีการวางแผนเพื่อรับนักศึกษาใหม่ดังนี้ 
   1.1 ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเรื่องแผนการรับนักศึกษา โดยมีเป้าหมายจำนวนนักศึกษา 
ปีการศึกษาละ 20 คน หลักสูตรได้นำเสนอแผนการรับนักศึกษาต่อที่ประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาคณะ 
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัย สภาวิชาการ และสภามหาวิทยาลัย ตามลำดับ 
   1.2 งานรับเข้า สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ดำเนินการประชาสัมพันธ์การรับสมัคร
ผ่านเว็บไซต์และสื่อออนไลน์ของมหาวิทยาลัย และหลักสูตรออกหน่วยประชาสัมพันธ์เริงรุกในหน่วยงานภาครัฐ 
และภาคเอกชน  
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   1.3 หลักสูตรประชุมคณะกรรมการในช่วงต้นสัปดาห์สุดท้ายของการรับสมัครเพื ่อติดตาม
กระบวนการประชาสัมพันธ์และรับสมัครนักศึกษา  
   1.4 งานรับเข้า สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ดำเนินการรับสมัคร-ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ-
สอบคัดเลือกตามเกณฑ-์ประกาศผลสอบ ตามแผนที่กำหนดไว้ 
   1.5 งานรับเข้า สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน รับรายงานตัวนักศึกษา 
   1.6 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุมเพ่ือประเมินกระบวนการรับนักศึกษา 
  2 การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
   2.1 หลักสูตรจัดกิจกรรมการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในระบบ
การสอนของมหาวิทยาลัย สามารถปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้อง สอดคล้องกับระบบ ระเบียบ กฎเกณฑ์ต่าง ๆ ของ
มหาวิทยาลัย รวมทั้งได้รับทราบขั้นตอนวิธีการรับบริการและตอบข้อซักถามในประเด็นปัญหาต่าง ๆ ที่นักศึกษา
ต้องการทราบ และมุ่งหวังให้นักศึกษาสามารถศึกษาด้วยตนเองจากสื่อต่าง  ๆ ที่มหาวิทยาลัยจัดให้อย่างมี
ความสุข จนสำเร็จการศึกษาอย่างมีคุณภาพได้อย่างภาคภูมิใจ  
   2.2 หลักสูตรจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมด้านการเรียน 
   2.3 งานบัณฑิตศึกษา สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน จัดสอบประเมินทักษะภาษาอังกฤษ
เชิงวิชาการ (UBRU-GET) สำหรับวัดระดับความสามารถด้านภาษาอังกฤษ เพ่ือใช้ผลการสอบเป็นส่วนหนึ่งของ
การสำเร็จการศึกษาในหลักสูตร  
  3. การส่งเสริมและการพัฒนานักศึกษา  
   3.1 หลักสูตรจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะระหว่างเรียน เพื่อให้นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้
ประกอบการทำวิทยานิพนธ์ได้อย่างเหมาะสม 
   3.2 หลักสูตรจัดกิจกรรมกำกับติดตามความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ เพื ่อให้นักศึกษาสามารถ
ดำเนินการทำวิทยานิพนธ์ได้ตามระยะเวลาที่กำหนด 
   3.3 หลักสูตรจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนาทักษะวิชาการ วิจัย และบูรณาการกับ  
การเรียนการสอนให้กับนักศึกษาเพ่ือนำองค์ความรู้มาต่อยอดในการทำวิทยานิพน์หรืองานวิจัยต่อไป 
  อาจารย ์
  1. การบริหารและพัฒนาอาจารย์ มีระบบกลไก มีการนำระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติ /ดำเนินการ มี 
การประเมินกระบวนการ มีการปรับปรุง/พัฒนา/บูรณาการกระบวนการจากผลการประเมิน และมีการเรียนรู้/
การจัดการความรู้ในกระบวนการการบริหารคณาจารย์ในประเด็นดังต่อไปนี้ 
   1.1 ระบบการรับอาจารย์ใหม่ การคัดเลือกอาจารย์ใหม่เป็นไปตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของ
มหาวิทยาลัย และสอดคล้องกับเกณฑ์หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 โดยกำหนดเกณฑ์คุณสมบัติ
อาจารย์เพ่ิมเติมให้สอดคล้องกับสภาพบริบท ปรัชญาของหลักสูตร 
   1.2 ระบบการบริหารอาจารย์ กำหนดนโยบาย แผนระยะยาว เพื่อให้ได้อาจารย์ที่มีคุณสมบัติทั้ง
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพที่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที ่กำหนดโดยสำนักงานคณะกรรมการ
อุดมศึกษา กำหนดบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบอย่างชัดเจนที่สอดคล้องกับความรู้และประสบการณ์ 
กำหนดภาระงานและสร้างแรงจูงใจในการทำงาน 
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   1.3 ระบบส่งเสริมพัฒนาอาจารย์ มีการวางแผนและการลงทุนงบประมาณและทรัพยากรและกิจกรรม
การดำเนินงาน ตลอดจนการกำกับดูแล และการพัฒนาคุณภาพอาจารย์ โดยการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนา
ศักยภาพอาจารย์ให้เป็นไปตามมาตรฐานและมีศักยภาพเพิ่มสูงขึ้น สนับสนุนให้อาจารย์ประจำหลักสูตรได้พัฒนา
ตนเองให้มีคุณภาพทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง ควบคุม กำกับ ส่งเสริมให้อาจารย์ทั้งในและนอกหลักสูตร ส่งเสริม
การทำวิจัยเพื่อพัฒนานักศึกษาของอาจารย์ มีการประเมินการสอนของอาจารย์ และนำผลการประเมินไปใช้ใน
การส่งเสริมพัฒนาความสามารถด้านการสอนของอาจารย์ และมีการถ่ายทอดประสบการณ์สู่อาจารย์ในสาขาวิชา/
หลักสูตร 
   1.4 การมีส ่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผนการติดตามและทบทวนหลักสูตร คณาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและผู้สอน จะต้องประชุมร่วมกันในการวางแผนการจัดการเรียนการสอน การประเมินผลและเก็บ
รวบรวมข้อมูลเพื่อเตรียมสำหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะทำให้บรรลุเป้าหมาย
ตามหลักสูตร เพื่อให้ได้บัณฑิตที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   1.5 การแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ อาจารย์พิเศษจะต้องมีคุณวุฒิการศึกษาอย่างต่ำปริญญาเอกหรือ
ตำแหน่งทางวิชาการในระดับรองศาสตราจารย์ และต้องมีชั่วโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 ของรายวิชาโดยมี
อาจารย์ประจำเป็นผู้รับผิดชอบรายวิชานั้น 
  2. คุณภาพอาจารย์ ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ในหลักสูตรให้มีคุณสมบัติที่เหมาะสมและเพียงพอ 
โดยมีความรู้ ความเชี่ยวชาญทางสาขาสาธารณสุขศาสตร์ และมีประสบการณ์ที่เหมาะสมกับการผลิตบัณฑิต 
อันสะท้อนจากวุฒิการศึกษา ตำแหน่งทางวิชาการ และความก้าวหน้าในการผลิตผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 
   2.1 อาจารย์ประจำหลักสูตรทุกคนมีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ีตรงหรือสัมพันธ์กับหลักสูตร 
   2.2 ส่งเสริมให้อาจารย์ประจำหลักสูตรมีตำแหน่งทางวิชาการ 
   2.3 ส่งเสริมให้อาจารย์ประจำมีผลงานทางวิชาการ ผลงานวิชาการอยู่ในรูปแบบบทความวิจัยหรือ
บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่อง่จากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ตีพิมพ์  
ในวารสารวิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ผลงานที่ได้รับจดอนุสิทธิบัตรหรือสิทธิบัตร หรือผลงานวิชาการ
รับใช้สังคมที่ผ่านการประเมินตำแหน่งทางวิชาการแล้ว ผลงานทางวิชาการและผ่านการพิจารณาตามเกณฑ์  
การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว รวมทั้งอย่างสร้างสรรค์ต่าง ๆ 
   2.4 ผลที่เกิดกับอาจารย์ หลักสูตรณ มีการรายงานผลการดำเนินงานเกี่ยวกับอาจารย์ตามที่กำหนด
แสดงแนวโน้มผลการดำเนินงานที่ดีขึ้นในประเด็น อัตรากำลังอาจารย์ให้มีจำนวนเหมาะสมกับจำนวนนักศึกษา
ที่รับเข้าในหลักสูตร อัตราการคงอยู่ของอาจารย์สูงขึ้น และอาจารย์มีความพึงพอใจต่อการบริหารหลักสูตร 
  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
  หลักสูตรฯ จัดการเรียนการสอนตามผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) จำนวน 6 ข้อ คลอบคลุม  
4 ด้าน คือ ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม และด้านคุณลักษณะ โดยเน้นการฝึกปฏิบัติในทุกรายวิชาที่
กำหนดให้มีการปฏิบัติ โดยการประยุกต์ใช้แนวคิดทฤษฎีตามที่ได้ศึกษามาในแต่ละรายวิชา และกำหนดให้มี 
Curriculum mapping ที่ชัดเจนในการประเมินผลการเรียนรู้ ในแต่ละรายวิชาใช้วิธีการวัดและประเมินผล
อย่างหลากหลายเพ่ือให้อาจารย์ผู้สอนสามารถเลือกใช้วิธีการวัดและประเมินที่จะสามารถสะท้อนผลการเรียนรู้
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ของรายวิชาได้อย่างเหมาะสม อาจารย์ผู้สอนกำหนดกิจกรรมการเรียนรู้และประสบการณ์ให้สอดคล้องกับสาระ
และผลการเรียนรู้ของแต่ละรายวิชาในหลักสูตร พร้อมทั้งระบุกิจกรรมการเรียนการสอนการวัดผลเป็นรายคาบ 
ซึ่งแต่ละรายวิชาจะมีการประเมินผู้เรียนทั้งที่เป็นอัตนัย ปรนัย ทักษะ การปฏิบัติงาน พฤติกรรมรายบุคคล 
พฤติกรรมการทำงานกลุ่ม หรือวิธีต่าง ๆ ตามที่ได้กำหนดไว้ 
  การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิใช้การสะท้อนภาพจากความคิดเห็นของผู้ใช้
บัณฑิต ซึ่งข้อมูลที่ได้จะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตและคุณภาพในการจัด การเรียนการสอน
ของหลักสูตรฯ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นต่อไป 
  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
  1. การบริหารงบประมาณ  
   คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ได้บริหารงบประมาณโดยคำนึงถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดย
เน้นเอกสาร ตำรา วารสารทางวิชาการ สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนวัสดุ อุปกรณ์  ครุภัณฑ์อื่น ๆ อย่างเพียงพอ 
เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนในชั้นเรียน และสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะกับการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักศึกษา 
  2. ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
   หลักสูตรฯ ได้จัดหาสื่อเอกสารตำรา ผลงานวิจัย รวมถึงประสานงานกับสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศของมหาวิทยาลัย เพื่อสนับสนุน เอกสารตำรา ผลงานวิจัย และระบบการสืบค้นข้อมูล ทำให้หลักสูตร  
มีความพร้อมในสิ่งอำนวยความสะดวกและสนับสนุนการเรียนการสอน  
 1.4. การพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรประจำปี 
  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการประชุมเพื่อติดตามและปรับปรุงกระบวนการที่มีตัวชี้วัดที่ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์หรือค่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ในข้อ 8.1.3 และติดตามการปรับปรุงในรอบการประเมินที่ผ่านมา 
2. ตัวช้ีวัดคุณภาพหลักสูตรฯ ด้านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ประจำปี 
 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้มีการกำหนดตัวชี้วัดคุณภาพหลักสูตร ด้านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรฯ 
ประจำปี เพ่ือใช้ในการกำกับและปรับปรุงคุณภาพหลักสูตร โดยมีตัวชี้วัด 6 ตัวชี้วัด ดังนี้ 
 1. ร้อยละ 100 ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอนมีจำนวน 
คุณวุฒิ และคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 
 2. ร้อยละ 100 ของรายวิชา/ชุดวิชาที่เปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษามีรายละเอียดของรายวิชา โดยมีการ
บันทึกและอนุมัติในระบบหรือตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด ก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา 
 3. ร้อยละ 100 ของรายวิชา/ชุดวิชาที่เปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษามีการจัดทำรายงานผลการดำเนินการของ
รายวิชา โดยมีการบันทึกและอนุมัติในระบบหรือตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด ภายใน 30 วัน หลังสิ ้นสุด 
ภาคการศึกษา 
 4. มีรายงานการเปลี่ยนแปลง หรือพัฒนาการของผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษาในแต่ละด้านระหว่างเรียน
และมีการสะสมจนมีแนวโน้มที่มั่นใจได้ว่าจะบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้โดยรวมที่กำหนดในหลักสูตรการศึกษา 
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 5. มีการทบทวน ตรวจสอบ กำกับ การให้ข้อมูลป้อนกลับ และการรายงานผลการเรียนรู้ที่นำมาสู่การปรับปรุงและ
พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล เพื่อให้มั่นใจว่าผู้เรียนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่
หลักสูตรและรายวิชาคาดหวัง 
 6. มีการวางแผนคุณภาพ การควบคุมคุณภาพ และการบริหารความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นในระหว่างดำเนินการ
หลักสูตร รวมถึงการจัดการข้อร้องเรียนและการอุทธรณ์  
 
3. การบริหารความเสี่ยง 
 หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัยได้วิเคราะห์และกำหนดแนวทางการบริหารความ

เสี่ยงที่อาจเกิดข้ึนระหว่างการดำเนินงาน ดังนี้ 

ลำดับที่ ประเด็นความเสี่ยง วิธีบริหารจัดการความเสี่ยงของหลักสูตร 
1 ผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs) บางข้อ 

ไม่บรรลุเป้าหมาย จากการประเมิน
ภาพรวม 

- ประชุมอาจารย์ผู้สอนเพ่ือวิเคราะห์สาเหตุของปัญหา 
และปรับกลยุทธ์การสอนหรือวิธีการประเมินผล 
ในรายวิชาที่เก่ียวข้อง 

2 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/
อาจารย์ประจำหลักสูตรมีคุณสมบัติ 
ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 

- สำรวจและประเมินคุณสมบัติ 
- จัดทำแผนพัฒนารายบุคคล (Individual 
Development Plan – IDP) 
- วางแผนการสรรหาอาจารย์ใหม่ 

3 การรับนักศึกษาใหม่ไม่เป็นไปตาม
แผนที่กำหนด 

- ประชาสัมพันธ์หลักสูตรเชิงรุกผ่านช่องทางออนไลน์
และโซเชียลมีเดีย 
- ประชาสัมพันธ์ผ่านเครือข่ายโรงเรียนที่ทำโครงการ/
กิจกรรมร่วมกับคณะ 

 
 
 
 
 
 



39 

หมวดที ่9  
ระบบและกลไกของการพัฒนาหลักสูตร 

 
1. การพัฒนาหลักสูตรในภาพรวม 
 การประเมินหลักสูตรในภาพรวมสามารถดำเนินการได้โดยการสำรวจข้อมูลจาก 
 1.1 นักศึกษาปัจจุบันที่กำลังศึกษา นักศึกษาปีสุดท้ายและผู้สำเร็จการศึกษา โดยใช้แบบสอบถาม  และ/
หรือประชุมผู้แทนนักศึกษา 
 1.2 ผู้บังคับบัญชาของผู้สำเร็จการศึกษา โดยการใช้แบบวัดความพึงพอใจต่อคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษา 
และ/หรือเชิญผู้บังคับบัญชาร่วมประชุมสัมมนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
 1.3 ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกร่วมสังเกตประเมินเยี่ยมชมการดำเนินงาน และ/หรือผู้ทรงคุณวุฒิ  ทบทวน
หลักสูตร แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะ 
 
2. การประเมินประสิทธิภาพการสอน ทักษะของอาจารย์และกลยุทธ์ในการสอน 
 2.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 
  ช่วงก่อนการสอนจะมีการประเมินกลยุทธ์การสอนโดยอาจารย์ผู ้สอน  หรือคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจำสาขาวิชา และ/หรือการปรึกษาหารือกับผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรหรือวิธีการสอน
ส่วนช่วงหลังการสอนจะมีการวิเคราะห์ผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษาและการวิเคราะห์ผลการเรียนของ
นักศึกษา 
  ด้านกระบวนการนำผลการประเมินไปปรับปรุงจะทำโดยรวบรวมปัญหา/ข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุง
และกำหนดให้ประธานกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจำสาขาวิชาและอาจารย์ผู ้สอนนำไป
ปรับปรุงและรายงานผลต่อไป 
 2.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
  การประเมินทักษะดังกล่าว สามารถจะดำเนินการได้โดยวิธีการดังนี้ 
  2.2.1 ประเมินการสอนโดยนักศึกษาในแต่ละรายวิชาทุกปลายภาคเรียน ดำเนินการโดยคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจำสาขาวิชา 
  2.2.2 ประเมินการสอนจากการสังเกตชั้นเรียนในการใช้วิธีการสอน และกิจกรรมที่มอบหมายให้นักศึกษา 
ได้ปฏิบัติ โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจำสาขาวิชา 
  2.2.3 การเทียบเคียงผลการเรียนรู้ของนักศึกษากับสถาบันการศึกษาอ่ืนในหลักสูตรเดียวกัน 

 
3. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
 จัดตั ้งคณะกรรมการประเมิน 3 คน ประกอบด้วย ผู ้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชา ซึ ่งคณะกรรมการประเมินเป็น
คณะกรรมการชุดเดียวกับการประเมินการประกันคุณภาพภายใน โดยผลการประเมินจะต้องผ่านการประเมิน
ตามตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน 
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4. การทบทวนผลการประเมินวางแผนปรับปรุงหลักสูตร และแผนกลยุทธ์การสอน 
 4.1 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจำสาขาวิชา ติดตามผลการดำเนินงานตัวบ่งชี้ข้างต้น  
จากการประเมินคุณภาพภายในสาขาวิชา 
 4.2 อาจารย์ผู้สอนประจำรายวิชาทบทวนผลการประเมินประสิทธิผลของการสอนรายวิชาที่รับผิดชอบ  
และทำการปรับปรุงการดำเนินงานจากข้อมูลที่ได้รับมา 
 4.3 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจำสาขาวิชา สรุปผลการดำเนินงานหลักสูตรประจำปี 
โดยรวบรวมข้อมูลจากการประเมินประสิทธิผลการสอน รายวิชา รายงานผลการประเมินการสอนและสิ่งอำนวยความ
สะดวก รายงานผลการทดสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา รายงานผลการประเมินหลักสูตร ความคิดเห็นของ
ผู้ทรงคุณวุฒิจัดทำรายงานการดำเนินงานหลักสูตรประจำปีเสนอผู้เกี่ยวข้องและผู้บังคับบัญชาตามลำดับขั้น 
 4.4 ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาประจำสาขาวิชา พิจารณาติดตาม สรุปผล  
การดำเนินงานและข้อเสนอแนะต่าง ๆ วางแผนการดำเนินงาน รวมทั้งเสนอการวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผน 
กลยุทธ์การสอนต่อไป 
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ภาคผนวก  
ภาคผนวก ก เอกสารเปรียบเทยีบหลกัสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุงใหม่ 
ภาคผนวก ข ประวัติอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำหลักสูตร 
ภาคผนวก ค คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
ภาคผนวก ง คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร/กลั่นกรองหลักสูตร 
ภาคผนวก จ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานีว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
 พ.ศ. 2565 
ภาคผนวก ฉ ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานีว่าดว้ยการจัดการศึกษาระบบ 
 คลังหน่วยกิต พ.ศ. 2566 
ภาคผนวก ช ข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการและการดำเนินการของหลักสูตร 
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ภาคผนวก ก 
เอกสารเปรียบเทยีบหลักสตูรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุงใหม่  
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เอกสารเปรียบเทียบหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุงใหม่ 
 

หัวข้อการปรับปรุง หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2564) หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2569) หมายเหตุ 
โครงสร้างหลักสูตร 
 

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวธิีวิทยาการวิจยั 
มีโครงสร้างหมวดวิชา จำนวน 36 หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
 วิชาเอกบังคับ 12 หน่วยกิต 
 วิชาเอกเลือก เรียนไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 
หมวดวิชาวิทยานิพนธ์ 12 หน่วยกิต 
หมวดวิชาพ้ืนฐาน   2 หน่วยกิต 

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย 
มีโครงสร้างหมวดวิชา จำนวน 36 หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
 วิชาเอกบังคับ 9 หน่วยกิต 
 วิชาเอกเลือก เรียนไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 
หมวดวิชาวิทยานิพนธ์ 12 หน่วยกิต 
หมวดวิชาพ้ืนฐาน   2 หน่วยกิต 

วิชาเอกบังคับลด 3 หน่วยกิต 
วิชาเอกเลือกเพิ่ม 3 หน่วยกิต 

รายวิชาในหลักสูตร หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
1045204 การพัฒนาเครื่องมือวิจัย 
1045303 สถิติเพ่ือการวิจัย 1 
1045305 สถิติเพ่ือการวิจัย 2 
1045402 หลักวิธีวิจัย 
1046105 วิธีวิจัยเชิงประเมิน 
1046306  วิธีวิจัยโมเดลสมการโครงสร้าง 
1046307  วิธีวิจัยดิจิทัล  
1046411 วิธีวิจัยปฏิบัติการ 
1046412  วิธีวิจัยเชิงทดลอง 
1046413 วิธีวิจัยสถาบัน 
1046414 วิธีสังเคราะห์งานวิจัย 
1046415  วิธีวิจัยเพื่อท้องถิ่น 
1046906 สัมมนาวิธีวิจัย 

หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
1045204 การพัฒนาเครื่องมือวิจัย 
1045303 สถิติเพ่ือการวิจัย 1 
1045305 สถิติเพ่ือการวิจัย 2 
1045402 หลักวิธีวิจัย 
1046306  วิธีวิจัยโมเดลสมการโครงสร้าง 
1046307  วิธีวิจัยดิจิทัล  
1046411 วิธีวิจัยปฏิบัติการ 
1046412  วิธีวิจัยเชิงทดลอง 
1046413 วิธีวิจัยสถาบัน  
1046415  วิธีวิจัยเพื่อท้องถิ่น 
1046906 สัมมนาวิธีวิจัย 
 
 

ตัดรายวิชา 
วิธีวิจัยเชิงประเมิน 
วิธีสังเคราะห์งานวิจัย 
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หัวข้อการปรับปรุง หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2564) หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2569) หมายเหตุ 
หมวดวิชาพ้ืนฐาน 
1045702  ภาษาอังกฤษเพ่ือการวิจัย 
หมวดวิชาวิทยานิพนธ์ 
1046902 วิทยานิพนธ์ 

หมวดวิชาพ้ืนฐาน 
1045702  ภาษาอังกฤษเพ่ือการวิจัย 
หมวดวิชาวิทยานิพนธ์ 
1046902 วิทยานิพนธ์ 
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ภาคผนวก ข 
ประวัติอาจารยผ์ูร้ับผิดชอบหลักสตูร และอาจารย์ประจำหลักสูตร 
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1. รองศาสตราจารย์ธีรวุฒิ  เอกะกุล 
 ตำแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ สาขาวิชาการศึกษา 
 คุณวุฒ ิ
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

กศ.ด. การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวโิรฒ ประสานมิตร 2541 
ศษ.ม. การวัดและประเมินผลการศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2532 
กศ.บ. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก 2530 

 
 ผลงานทางวิชาการ 

1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
 ชนาภัทร แสงงาม, และธรีวุฒ ิเอกะกุล. (2567). วจิัยเชงิปฏิบัตกิารแบบมีสว่นรว่มเพ่ือส่งเสริมกระบวนการ 
  เรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน ของโรงเรียนประถมศึกษา. วารสารวิจัยและประเมินผลอุบลราชธานี, 
  13(2), 151-159. 
 นพวรรณ ชุมพล, และธีรวุฒิ เอกะกุล. (2567). การวิจัยและพัฒนา : กระบวนการและแนวทางการประยุกต์ใช้  
  เพ่ือการพัฒนาสมรรถนะครู ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. วารสารวิจัยและประเมินผลอุบลราชธาน,ี  
  13(2), 129-139. 
  ปิยดา ปัญญาศรี, และธีรวุฒิ เอกะกุล. (2567). การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่เชิงพาณิชย์ที่ยั่งยืนโดยใช้ 
   เทคนิคการวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม. Journal of Roi Kaensarn Academi, 9(10), 1971-1984. 
  รณกฤต  ผลแม่น, และธีรวุฒิ  เอกะกุล. (2566). การวิจัยผสานวิธีแบบแผนรองรับภายในกับการวิจัย 
   เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้.  วารสารวิจัยและประเมินผลอุบลราชธานี. 12(2), 85-93. 
  รุ้งมณี ยิ่งยืน, และธรีวุฒ ิเอกะกุล. (2567). การออกแบบวิจัยเชิงทดลองเพ่ือพัฒนานวตักรรมทางสุขภาพ. 
   วารสารวิจัยและประเมินผลอุบลราชธานี, 13(2),140-150 
  ลีต้า  อาษาวิเศษ, และธีรวุฒิ  เอกะกุล. (2567). การวิจัยและพัฒนากับระบบการดูแลสุขภาพ : แนวคิด 
   และการประยุกต์ใช้.  วารสารวิจัยและประเมินผลอุบลราชธานี, 13(1), 76-85. 
  สิทธิพงษ์ สุพรม, ธีรวุฒิ เอกะกุล, และวรรณ์ดี แสงประทีปทอง. (2566). รูปแบบการพัฒนาครูโดยใช้ 
   การประเมินแบบสะท้อนคิดท่ีมีผลต่อสมรรถนะครูด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ระดับ 
   มัธยมศึกษา. วารสารมจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน์, 12(2), 92-104. 
 อิทธิวัฒน์ ไทยแท,้ และธีรวุฒิ เอกะกุล. (2567). การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนา 
  ทักษะในศตวรรษท่ี 21 ของผู้เรียนอาชีวศึกษา. วารสารวิจัยและประเมินผลอุบลราชธานี, 13(2), 
  119-128. 
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2. รองศาสตราจารย์จำลอง วงษ์ประเสริฐ 
 ตำแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ สาขาวิชาสถิติ 
 คุณวุฒิ 
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

ปร.ด. วิจัยและประเมินผลการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2554 
วท.ม. สถิติประยุกต์ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 2544 
วท.บ สถิติประยุกต์ สถาบันราชภัฏอุบลราชธานี 2539 

 
 ผลงานทางวิชาการ 
 1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
 นันทวัน ทองพิทักษ์, จำลอง วงษ์ประเสริฐ, และ โชคชัย ไตรยสุทธิ์. (2565). นวัตกรรมห้องเรียนต้นแบบ 
  การประหยัดพลังงานเพ่ือการเรยีนรู้ทางเทคโนโลยีสำหรับชุมชนในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนอื. 
  วารสารวิชาการครุศาสตร์อุตสาหกรรม พระจอมเกล้าพระนครเหนือ, 13(ฉบับพิเศษ), 321-328. 
 รณณกฤต  ผลแม่น, ขจิตา  สมเนตร, และจำลอง  วงษ์ประเสริฐ. (2566). โมเดลสมการโครงสร้างพหุระดับ 
  ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการรู้เรื่อง วิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 สำนักงานเขตพ้ืนที่ 
  การศึกษา เขต 33.  วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร, 25(4), 265-274. 
 วรนุช ศรีพุทธิบาล, มาลีรัตน์ ขจิตเนติธรรม, และจำลอง วงษ์ประเสริฐ. (2567).  รูปแบบความสัมพันธ์เชิง 
  สาเหตุของปัจจยัที่มีอิทธิพลต่อสมรรถนะการปฏิบัติงานของนกัวิเคราะห์นโยบายและแผน สำนักงาน 
  เขตพ้ืนที่การศึกษาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ. วารสารวิจยัและประเมินผลอุบลราชธานี,  
  13(2), 73-84. 
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3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์มาลีรัตน์  ขจิตเนติธรรม 
 ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาการศึกษา 
 คุณวุฒ ิ
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

ศษ.ด. การวิจัยและพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2556 
ศษ.ม. วิทยาศาสตร์ศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2538 
ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2531 

 
 ผลงานทางวิชาการ 
 1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
 รณกฤต ผลแม่น, และมาลีรัตน์ ขจิตเนติธรรม. (2567). จากมาตรประมาณค่าของลิเคิร์ทสู่การพัฒนา
  มาตรประมาณค่าแนวใหม่. วารสารการวัด ประเมินผล สถิติ และการวิจัยทางสังคมศาสตร์,  
  5(1), 1-15. 
 ลาวัลย์ นกสามเมือง, มาลีรัตน์ ขจิตเนติธรรม, และรสวลีย์ อักษรวงศ์. (2566). การสังเคราะห์งานวิจัย 
  เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ภาษาไทยเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
  : การวิเคราะห์อภิมานและการวิเคราะห์เนื้อหา. วารสารวจิัยและประเมินผลอุบลราชธานี, 12(2),  
  13-24. 
 วรนุช ศรีพุทธิบาล, มาลีรัตน์ ขจิตเนติธรรม, และจำลอง วงษ์ประเสริฐ. (2567).  รูปแบบความสัมพันธ์ 
  เชิงสาเหตุของปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อสมรรถนะการปฏิบัติงานของนักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ. วารสารวิจัยและประเมินผลอุบลราชธานี,  
  13(2), 73-84. 
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4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปาริชาต  รัตนราช 
 ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
 คุณวุฒ ิ
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

ปร.ด วิจัยและประเมินผลการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 2559 
พย.ม. บริหารการพยาบาล  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 2560 
กศ.ม. จิตวิทยาพัฒนาการ  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2544 
พย.บ. พยาบาล มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2536 

 
 ผลงานทางวิชาการ 
 1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
 จิตษ์สุดา สามารถ, ณรงค์ฤทธิ์ อินทนาม, และปาริชาต รัตนราช. (2565). การพัฒนาแบบวัดทกัษะทางสังคม  
  สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี  
  โดยใช้ทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบแบบพหุวิภาค. วารสารบัณฑิตวิทยาลัย พิชญทรรศน์ มหาวิทยาลัย 
  ราชภัฏอุบลราชธานี, 17(1), 77-88. 
 ปาริชาต รัตนราช, ไพรวัลย์ โคตรตะ, พัชราพร วงศ์อาษา, และธีรเสฏฐ์ ศิรธนานนท์. (2565). 
  การพัฒนาตัวบ่งชี้การดูแลผู้สูงอายุในสถานบริบาล. วารสารพยาบาลทหารบก, 23(2),  
  440-448. 
 สุรีรัตน์ บุตรพรหม, ปริญญา มูลสิน, มณฑิชา รักศิลป์, ประไพพิศ เลียบสื่อตระกูล, ปาริชาต รัตนราช,  
  และกิตติ วิรุณพันธุ์.  (2565). การปรับตัวของชุมชนวิถีใหม่ ในสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด-19  
  ในพ้ืนที่จังหวัดอุบลราชธานี. วารสารวิจัยสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี, 
  11(1), 108-117. 
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5. รองศาสตราจารย์ภูมิพงศ์  จอมหงษ์พิพัฒน์ 
 ตำแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ สาขาวิชาการศึกษา 
 คุณวุฒ ิ
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

ค.ด. การพัฒนาหลักสูตรและ 
การเรียนการสอนอุดมศึกษา 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2554 

กศ.ม. จิตวิทยาการศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวโิรฒ ประสานมิตร 2535 
ค.บ. ศิลปศึกษา วิทยาลัยครูอุบลราชธานี 2532 

 
 ผลงานทางวิชาการ 
 1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
 นรีรัตน์ ชูรา, และภูมิพงศ์ จอมหงษ์พิพัฒน์. (2565). การพัฒนาหลักสูตรเสริมทักษะภาษาอังกฤษตามแนวคิด 
  การสอนภาษาเพ่ือการสื่อสาร เรื่อง กิจกรรมการสื่อสารในชีวิตประจำวัน ระดับชั้นประถมศึกษา 
  ปีที่ 5. วารสารวิจัยและประเมินผลอุบลราชธานี, 11(1), 1-12. 
 พิมพ์มาศ ชูเนตร, ปิยาพัชญ์ นิธิศอัครานนท์, และภูมิพงศ์ จอมหงษ์พิพัฒน์. (2567). การพัฒนากิจกรรม 
  การเรียนการสอนโดยใช้ผังกราฟิกร่วมกับแบบฝึกทักษะ เพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการอ่าน 
  จับใจความของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6. วารสารวิชาการหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัย 
  ราชภัฏสกลนคร, 16(46), 82-89. 
 ภาชินีภักดี วรรณปะเก, เกษศิริ ทองเฉลิม, และภูมิพงศ์ จอมหงษ์พิพัฒน์. (2566). การพัฒนาทักษะ 
  การออกแบบภาพกราฟิกของนักเรียนชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ปีที่ 2 โดยใช้บทเรียน 
  ออนไลน์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิค STAD. วารสารวิจัยและประเมินผล 
  อุบลราชธานี, 12(2), 73-84. 
 ภูมิพงศ์ จอมหงษ์พิพัฒน์. (2567). การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมตามแนวคิดประสบการณ์การเรียนรู้ 
  ผ่านสื่อกลางร่วมกับแนวคิดการพัฒนาบทเรียนเพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ใน 
  ศตวรรษท่ี 21 ของครูผู้สอนระดับประถมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
  อุบลราชธาน ีเขต 5. วารสารวิชาการหลักสตูรและการสอน มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร, 16(46), 
  44-53. 
 ภูมิพงษ์ จอมหงษ์พิพัฒน์. (2567). การพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดสร้างสรรค์เป็นฐาน  
  เรื่อง ปัญหาพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม สำหรับ 
  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6. วารสารวิจัยและประเมินผลอุบลราชธานี, 13(2), 105-118. 
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6. รองศาสตราจารย์รัตนะ  ปัญญาภา 
 ตำแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ สาขาวิชาปรัชญา 
 คุณวุฒ ิ
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

พธ.ด. พระพุทธศาสนา มหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย 2558 
อ.ม. จริยศาสตร์ศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล 2543 
ป.ธ.9 พระพุทธศาสนา, ภาษาบาลี สำนักเรียนวัดมหาธาตุวรมหาวิหาร 2539 

 
 ผลงานทางวิชาการ 
 1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
 กัว ซู่ เฟ่ิน, และรัตนะ ปัญญาภา. (2567). ปัจจัยที่มีผลต่อแรงบันดาลใจในการเลือกเรียนภาษาจีนของ 
  นักเรียนโรงเรียนนารีนุกูล. วารสารการบริหารการปกครองและนวัตกรรมท้องถิ่น, 8(1), 63-74. 
 บัณฑิต วงค์ม่ัน, และรัตนะ ปัญญาภา. (2567). กระบวนการกลายเป็นสินค้าของประเพณีแห่มาลัยข้าวตอก  
  อำเภอมหาชนะชัย จังหวัดยโสธร. วารสารการบริหารการปกครองและนวัตกรรมท้องถิ่น, 8(1),  
  141-158. 
 รำไพพรรณ สุริยฉาย, รัตนะ ปัญญาภา, และภูมิพงศ์ จอมหงษ์พิพัฒน์. (2567). การพัฒนาชุดกิจกรรม 
  การเรียนรู้ตามแนวคิดสมองเป็นฐาน เรื่อง ภัยพิบัติและการจัดการภัยพิบัติ สาระภูมิศาสตร์เพ่ือ 
  เสริมสร้างความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2. วารสารการบริหาร 
  การปกครองและนวัตกรรมท้องถิ่น, 8(1), 175-188. 
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7. รองศาสตราจารย์สริยกานต์  ยี่เก็งเอ่ียม 
 ตำแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ สาขาภาษาไทย 
 คุณวุฒ ิ
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

กศ.ม. ภาษาไทย มหาวิทยาลัยนเรศวร 2538 

ศศ.บ. ภาษาไทย มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 2536 
 
 ผลงานทางวิชาการ 

1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
 กนกพิชญ์ จันทิมาต, สริยกานต ์ยี่เก็งเอ่ียม, และปิยาภรณ์ พิชญาภิรัตน.์ (2566). การพัฒนาการจัดการ 
  เรียนรู้เชิงรุกร่วมกับการให้ข้อมูลย้อนกลับ ที่มีต่อความสามารถในการอ่านจับใจความ ของนักเรียน
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3. วารสารวิจัยและประเมินผลอุบลราชธานี, 12(2), 1-12. 
 กรรณิการ์ กรุณา, สริยกานต์ ยี่เก็งเอ่ียม, และปิยาภรณ์ พิชญาภิรัตน์. (2567). การพัฒนาทักษะการอ่าน 
  เชิงวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้เทคนิคการตั้งคำถาม 5W1H ร่วมกับเทคนิค 
  การประเมินในชั้นเรียน. วารสารสันติศึกษาปริทรรศน์ มจร, 12(2), 641-653. 
 จินดารัตน ์อ่อนทรวง, สริยกานต์ ยี่เก็งเอ่ียม, และปิยาภรณ ์พิชญาภิรตัน์. (2567). การจัดการเรียนรู้แบบ 
  เชิงรุกร่วมกับการใช้เทคนิคการประเมินในชั้นเรียนที่ส่งผลต่อ ความสามารถในการอ่านจับใจความ  
  สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3. วารสารวิจัยและประเมินผลอุบลราชธานี, 13(1), 1-11. 
 พัชริยา เชื้อบัณฑิต, สริยกานต์ ยี่เก็งเอ่ียม, และปิยาภรณ์ พิชญาภิรัตน์. (2567). การพัฒนาความสามารถ 
  ในการอ่านสะกดคำไม่ตรงตามมาตราตัวสะกดแม่ กด โดยใช้เกมเป็นฐานสำหรับนักเรียนชั้น 
  ประถมศึกษาปีที่ 3. วารสารวิจัยและประเมินผลอุบลราชธานี, 13(1), 24-32. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



53 

8. รองศาสตราจารย์อัจฉรีย์  พิมพิมูล 
 ตำแหน่งทางวิชาการ รองศาสตราจารย์ สาขาวิชาการศึกษา 
 คุณวุฒ ิ
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

ปร.ด. คอมพิวเตอร์ศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ 

2553 

วท.ม. เทคโนโลยีสารสนเทศ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ 

2544 

ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา วิทยาลัยครูบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 2534 
 
 ผลงานทางวิชาการ 

1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
 ภัทราวรรณ อุทธสิงห์, อัจฉรีย์ พิมพิมูล, และสุวัฒน์ บรรลือ. (2566). การพัฒนาบทเรียนออนไลน์ เรื่อง 
  กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยวิธีการสอนแบบห้องเรียน 
  กลับด้าน. วารสารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร, 20(90), 98-108. 
 ภัทราวรรณ อุทธสิงห์, อัจฉรีย์ พิมพิมูล, และสุวัฒน์ บรรลือ. (2567). ผลการใช้บทเรียนออนไลน์ร่วมกับ 
  วิธีการสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน เรื่อง กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม สำหรับนักเรียนชั้น 
  มัธยมศึกษาปีที่ 2. วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์, 30(2), 213-226. 
 ยิหวา ผุดผา พิฉินทธารี, อัจฉรีย์ พิมพิมูล, และกชกร ธิปัตดี. (2567). สภาพปัญหาและความตอ้งการจำเป็นใน 
  การพัฒนาความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษโดยบูรณาการการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
  สำหรับนักเรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 2. วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์, 30(3), 162-177. 
 ยุภาพร คชพรม, อัจฉรีย ์พิมพิมูล, และสุวัฒน ์บรรลือ. (2566). ประสิทธภิาพระบบสนับสนุนการดำเนินงาน 
  ด้านสาธารณสุข สำนักงานสาธารณสุข อำเภอม่วงสามสิบ จังหวัดอุบลราชธานี ด้วยมูเดิล.  
  วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 10(1), 151-164. 
 สุวิจยา มุลทา, อัจฉรีย์ พิมพิมูล, และกชกร ธิปัตด.ี (2567). การศึกษาสภาพการนิเทศ เพ่ือส่งเสริมสมรรถนะ 
  การจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีเป็นฐาน สำหรับครูระดับประถมศึกษา. วารสารมนุษยศาสตร์
  และสังคมศาสตร์, 30(3), 178-192. 
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9. รองศาสตราจารย์ภาณุพงศ์  บุญรมย์ 
 ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาการศึกษา 
 คุณวุฒิ 
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

ปร.ด. คอมพิวเตอร์ศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 2558 
ค.ม. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 2547 
วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 2544 

 
 ผลงานทางวิชาการ 

1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
 ธีรพงศ์ เพ็ญเนตร, คมทอง โยวะผุย, ชูศักดิ์ จาระงับ, ภาณุพงศ ์บุญรมย์, อุดมเดช ทาระหอม และ 
  ปิยนุช วรบุตร. (2566). การพัฒนาระบบควบคุมสภาพแวดล้อมโรงเรือนเพาะปลูกเห็ดนางรมภูฐาน  
  โดยใช้ระบบสมองกลฝังตัวไอโอที. วารสารเกษตรศาสตร์และเทคโนโลยี, 4(1), 43-56. 
 ภาณุพงศ ์บุญรมย์, อุดมเดช ทาระหอม, และจิรพงศ์ โกศัลวิตร์, (2566). ผลการถ่ายทอดความรู้โดย 
  อาศัยทฤษฎีคอนสตัคติวิสต์: กรณีศึกษาการพัฒนาแปลงผักไฮโดรโปนิกส์โดยอาศัยคอมพิวเตอร์ 
  ควบคุมอัตโนมัติ. วารสารบริหารการศึกษาบัวบัณฑิต, 23(1), 17-24. 
  ภาณุพงศ์ บุญรมย์, อุดมเดช ทาระหอม, จิรพงศ์ โกศัลวิตร์, พิทักษ์ สุรินทร์วัฒนกุล, และปิยนุช วรบุตร. 
  (2565). การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์โดยใช้คลาวด์เป็นฐาน ในสถานการณ์ New Normal  
  Covid-19. วารสารศรีวนาลัยวิจัย, 12(1), 13-25. 
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10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ขจิตา  สมเนตร  
 ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาสถิติ 
 คุณวุฒ ิ
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

ปร.ด. วิจัยและประเมินผลการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 2560 

วท.ม. สาขาวิชาสถิติประยุกต์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2552 
วท.บ. สาขาวิชาสถิติ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2548 

 
 ผลงานทางวิชาการ 
1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
 กุสุมา  ไชยชว่ย, ขจติา  สมเนตร, และณรงค์ฤทธิ์  อินทนาม. (2565). การพัฒนาทักษะการคิดเชิงนวตักรรม 
  ด้วยการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้วิจยัเป็นฐาน สำหรับวชิานวัตกรรม ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปทีี่ 4/1  
  โรงเรียนสมเด็จพระญาณสังวร ในพระสังฆราชปูถัมภ์. วารสารวิจัยและประเมินผลอุบลราชธานี, 
  11(2), 10-20. 
 คลอเคลีย วจนะวิชากร, ขจิตา สมเนตร, และกนกกาญจน์ ศรีสุรินทร์. (2567). การศึกษาห่วงโซ่อุปทาน 
  วิสาหกิจชุมชนแปลงใหญ่พริกตำบลหัวเรือ จังหวัดอุบลราชธานี.  วารสารวิศวกรรมศาสตร์และ 
  นวัตกรรม. 17(1), 163-178. 
 ชยานี เชื้อแก้ว, ขจิตา สมเนตร, และณรงค์ฤทธิ์ อินทนาม. (2567). การพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาทาง 
  คณิตศาสตร์ โดยใช้การจัดการเรียนรู้เชิงประสบการณ์สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5  
  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 3. วารสารวิจัยและประเมินผล 
  อุบลราชธานี, 13(1), 33-44. 
 รณณกฤต  ผลแม่น, ขจิตา  สมเนตร, และจำลอง  วงษ์ประเสริฐ. (2566). โมเดลสมการโครงสร้างพหุระดับ 
  ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการรู้เรื่อง วิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 สำนักงานเขตพ้ืนที่ 
  การศึกษา เขต 33.  วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร, 25(4), 265-274. 
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11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธิดารัตน์  จันทะหิน 
 ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาการศึกษา 
 คุณวุฒ ิ
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

ปร.ด. วิทยาการทางการศึกษาและ 
การจัดการเรียนรู้ 

มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวโิรฒ ประสานมิตร 
 

2558 

กศ.ม. การศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ ประสานมิตร 2551 
ค.บ. การศึกษาปฐมวัย สถาบันราชภัฏสวนดุสิต 2542 

 
 ผลงานทางวิชาการ 

1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
 จิระวัฒน์ โพธิ์กระสงัข์, รชัฎาภรณ์ พันธ์ทอง, และธิดารตัน์ จนัทะหิน. (2567).  การจัดกิจกรรมการพับ 
  กระดาษแบบโอริกามิเพ่ือพัฒนาทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ สำหรับนักเรียนชั้นอนุบาล 3  
  โรงเรียนอนุบาลศรีประชานุกูล. วารสารบริหารการศึกษาบัวบัณฑิต.  24(1), 52-65. 
 ธิดารัตน์ จันทะหิน, สุพัตรา โคตะวงค,์ ธิฎารัตน์ รุจิราวินิจฉัย, และปริญา ปริพุฒ. (2567). แนวทาง 
  การพัฒนานวตักรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นโดยใชส้มรรถนะเป็นฐานในมุมมองของผู้บรหิาร 
  สถานศึกษา.  วารสารสมาคมพัฒนาวิชาชีพการบริหารการศึกษาแห่งประเทศไทย, 6(1), 292-300. 
 ภควด ีจันทรักษ,์ ธิดารัตน์ จนัทะหิน, และภูมิพงษ์ จอมหงส์พพัิฒน์. (2567). การพัฒนาเกมการศึกษา 
  รูปแบบออนไลน์ประกอบชุดฝึกปฏิบัติ เพ่ือส่งเสริมทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตรส์ำหรับเด็กปฐมวยั. 
  วารสารวิจัยและประเมินผลอุบลราชธานี, 13(2), 39-50. 
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12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อุดมเดช  ทาระหอม 
 ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาการศึกษา 
 คุณวุฒิ 
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

ปร.ด. คอมพิวเตอร์ศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 2559 
วท.ม. เทคโนโลยีสารสนเทศ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 2544 
วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์ สถาบันราชภัฏอุบลราชธานี  

 
 ผลงานทางวิชาการ 

1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
 ธีรพงศ์ เพ็ญเนตร, คมทอง โยวะผุย, ชูศักดิ์ จาระงับ, ภาณุพงศ์ บุญรมย์, อุดมเดช ทาระหอม, และ 

  ปิยนุช วรบุตร. (2566). การพัฒนาระบบควบคุมสภาพแวดลอ้มโรงเรือนเพาะปลูกเห็ดนางรมภูฐาน 

  โดยใช้ระบบสมองกลฝังตัวไอโอที. วารสารเกษตรศาสตร์และเทคโนโลยี, 4(1), 43-56. 

  ภาณุพงศ์ บุญรมย์, อุดมเดช ทาระหอม, จิรพงศ์ โกศัลวิตร์, พิทักษ์ สุรินทร์วัฒนกุล, และปิยนุช วรบุตร.  
   (2565). การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์โดยใช้คลาวด์เป็นฐาน ในสถานการณ์ New Normal 
  Covid-19. วารสารศรีวนาลัยวิจัย, 12(1), 13-25. 
 อรุณี พิมพ์ด,ี อุดมเดช ทาระหอม, และพงษ์ธร สิงห์พันธ.์ (2567). การศึกษาสภาพและแนวทางการบรหิาร 
  งานบุคคลของสถานศึกษาในยุคดิจิทัล สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ  
  ยโสธร. วารสารพุทธศาสตร์ มจร.อุบลราชธานี, 6(3), 57-70. 
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13. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรรถพร วรรณทอง 
 ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาการศึกษา 
 คุณวุฒิ 
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

ปร.ด. คอมพิวเตอร์ศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 2563 
วท.ม. เทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2555 
วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2551 

 
 ผลงานทางวิชาการ 

1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
  เกียรติศักดิ์ วงษ์ชัย, อรรถพร วรรณทอง, และไพรวัลย์ โคตรรตะ. (2567). ความสัมพันธ์ระหว่างภาวะ 
   ผู้นำเชิงนวัตกรรมของผู้บริหารสถานศึกษา กับความเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา  
   สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 5.  วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัย 
   ราชภัฏศรีสะเกษ, 18(3), 73-87. 
  วิทวัส พลพวก, อรรถพร วรรณทอง, และปริญา ปริพุฒ. (2567). การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก 
   เพ่ือรูปภาพ (ไม่เกิน ๖ เดือน) เสริมสร้างความสามารถการเขียนโปรแกรมสแครช สำหรบันักเรยีน 
   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5. วารสารวิชาการหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร,  
   16(46), 72-81. 
  อรรถพร วรรณทอง, พิทักษ์ สุรินทร์วัฒนกุล, และวุฒิชัย ภูดี. (2566). สื่อดิจิทัลแบบความเป็นจริงเสริม 
   ร่วมกับเทคนิคการคิดนอกกรอบเพื่อส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์สำหรับนักศึกษาปริญญาตรี. 
   วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี, 11(1), 57-69. 
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14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สิริสุดา  ทองเฉลิม 
 ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาการศึกษา 
 คุณวุฒิ 
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

ปร.ด. ภาษาอังกฤษเป็นภาษาสากล มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2563 
ศศ.ม. ภาษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 2550 
ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ สถาบันราชภัฏอุบลราชธานี 2544 

 
 ผลงานทางวิชาการ 

1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
  ชยุตม์ เสนาเทพ,  สิริสุดา ทองเฉลิม, และกชกร ธิปัตดี. (2566). การพัฒนาทักษะการอ่าน-เขียนภาษาอังกฤษ  
   โดยใช้แนวคิดสมดุลภาษา สำหรบันักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1. วารสารบัณฑิตวิทยาลัย พิชญทรรศน์  
   มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี, 18(3), 61-72. 
  ปิยะภรณ์ พิชิตชยั,  สิริสุดา ทองเฉลิม, และกชกร ธิปัตด.ี (2565). การพัฒนาทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ  
   โดยใช้เทคนิค B-SLIM Model สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4. วารสารบัณฑิตวิทยาลัย  
   พิชญทรรศน์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี, 17(3), 109-118. 
  ศิวภัทร ส่งศรี,  สิริสุดา ทองเฉลิม, และกชกร ธิปัตดี. (2566). การพัฒนาทักษะชุดกิจกรรมการอ่านจับใจความ 
   ภาษาอังกฤษด้วยเทคนิค KWL Plus สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6. วารสารบัณฑิตวิทยาลัย  
   พิชญทรรศน์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี, 18(3), 53-60. 
  ศุภรา แสนแดง,  สิริสุดา ทองเฉลิม, และกชกร ธิปัตด.ี (2565). การพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
   สอนแบบบรูณาการของ Murdoch โดยใช้ชุดฝึกทักษะการอ่านจับใจความและการเขียนภาษาอังกฤษ 
   เป็นสื่อ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4. วารสารบัณฑิตวิทยาลัย พิชญทรรศน์ มหาวิทยาลัย 
   ราชภัฏอุบลราชธานี, 17(3), 145-153. 
  สยุมพร บุระพร, สิริสุดา ทองเฉลิม, และกชกร ธิปัตดี. (2567). การพัฒนาชุดกิจกรรมการสอน 
   ภาษาอังกฤษตามแนวการสอนภาษา เพ่ือการสื่อสารเพ่ือพัฒนาทักษะพูด สำหรับนักเรียนชั้น 
   ประถมศึกษาปีที่ 1. วารสารการบริหารและนิเทศการศึกษา, 15(2), 129-149. 
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15. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พีรญา  ทองเฉลิม 
 ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาการศึกษา 
 คุณวุฒิ 
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

ปร.ด. เทคโนโลยีเทคนิคศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ 

2561 

ค.ม. ครุศาสตร์เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 2554 
ศศ.บ. สารสนเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2552 

 
 ผลงานทางวิชาการ 

1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
  เกษศิริ ทองเฉลิม. (2566). การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน เพ่ือส่งเสริมทักษะ 
   การแก้ปัญหา สำหรับผู้เรียนในระดับชั้นประถมศึกษา. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 
   46(4), 1-12. 
  พัทธนันท์ สุวรรณสิงห์, สาวิตรี เถาว์โท, และเกษศิริ ทองเฉลิม. (2566). การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ 
   ช่วยสอน เรื่อง ข้อมูลข่าวสารและการใช้เทคโนโลยี กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์สำหรับนักเรียน 
   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5. วารสารวิจัยและประเมินผลอุบลราชธานี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี, 
   12(1), 46-57. 
  รัชณาภรณ์ คำศร,ี ปริญา ปริพุฒ, และเกษศิริ ทองเฉลิม. (2566). การพัฒนาชดุกิจกรรมการเรยีนรู้แบบ 
   ผสมผสานเพ่ือส่งเสริมการรู้เรื่องคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1. วารสารครุศาสตร ์
    มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์, 6(1), 139-152. 
  อนันทวิทย์ ป้องศรี, พีรญา ทองเฉลิม, และสาวิตร ีเถาวโ์ท. (2567). การพัฒนาทักษะการคิดเชิงคำนวณ 
   โดยใช้การจัดการเรียนรู้เกมเป็นฐาน รายวิชาวิทยาการคำนวณ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5.
   วารสารวิชาการหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร, 16(46), 171-180. 
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16. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เศวตาภรณ์ ตั้งวันเจริญ 
 ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาการศึกษา 
 คุณวุฒิ 
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

ปร.ด. 

 

วิทยาการทางการศึกษาและ 
การจัดการเรียนรู้ 

มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวโิรฒประสานมิตร 2565 

ศษ.ม. หลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2554 

ศศ.บ. การจัดการการพัฒนาสังคม มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2548 

 
 ผลงานทางวิชาการ 
 1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ  
 จิรวิชฐ์ บุญมั่น, เศวตาภรณ์ ตั้งวันเจรญิ, และสมฤทัย เตาจันทร์. (2567). การสง่เสริมครเูพ่ือจัดการเรียน 
 การสอนวิชาภาษาอังกฤษในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี  
  อำนาจเจริญ. วารสาร มจร. อุบลปริทรรศน์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขต 
  อุบลราชธานี. 9(3), 1050-1062. 
 ฐิดารัตน์ คำผาลา, เศวตาภรณ์ ตั้งวันเจรญิ, และไพรวลัย์ โคตรตะ. (2567) ปัจจยัที่มีความสัมพันธ์กับ 
  ความเครียดในการปฏิบัติงานของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
  อุบลราชธาน ีเขต 2. วารสารพุทธศาสตร์ มจร. อุบลราชธาน ีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลัย 
  วิทยาเขตอุบลราชธานี. 6(2), 41-52.  
 เศวตาภรณ์ ตั้งวันเจริญ, กิตติชัย สุธาสิโนบล, และรุ่งทิวา แย้มรุ่ง. (2566). องค์ประกอบของสมรรถนะ
  การเป็นพลเมืองดิจิทัล สำหรับนักศึกษาวิชาชีพครู.  วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
  มหาวิทยาลัยนครพนม, 1(1), 249-264. 
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17. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ไพรวัลย์ โคตรตะ 
 ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
 คุณวุฒิ 
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

ค.ด. การบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 2559 

พย.ม. การพยาบาลผู้ใหญ่ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  2547 

พย.บ. พยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล  2541 

คศ.บ. โภชนาการชุมชน มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 2537 
 
 ผลงานทางวิชาการ 

1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
 ทิพย์วิมล ณุวงษ์ศรี, ไพรวลัย์ โคตรตะ, และสวุิมล โพธ์กลิน่. (2566). การศึกษาสภาพขวัญและกำลังใจ 
  ในการปฏิบัติงานของครู สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1. วารสาร 
  วิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ. 17(1), 147-161.  
 ธัญญ์วริทธิ ์คำผง, ไพรวลัย์ โคตรตะ, และชวนคิด มะเสนะ. (2567). รปูแบบการจัดการศึกษาระบบทวิ 
  ศึกษาในศตวรรษ. วารสาร Ratchaphruek Journal มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา. 22(2),  
  67-81.  
 วัชรินทร ์เรืองสุขสดุ, ไพวัลย ์โคตรตะ, และชวนคิด มะเสนะ. (2567). รูปแบบความรว่มมือทางวิชาการ 
  ของครูในสหวิทยาเขตของโรงเรียนมัธยมศึกษา. วารสาร Ratchaphruek Journal มหาวิทยาลัย 
  ราชภัฏนครราชสีมา. 22(2), 163-175.  
 Suriyon Chaiyamart, Chuankid Masena, Pongthorn Singpun, Paiwan Kotta and Taniya Morris.  
  (2025). The Supervision Model to Promote Curriculum Administration Emphasizes  
  Learner Competency of Schools under the Office of Primary Educational Service  
  Area. The Editorial Board of Journal of Education and Learning Canadian Center  
  of Science and Education. 14(1), 227-234. 
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18. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประกายทิพย์  พิชัย 
 ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาการศึกษา 
 คุณวุฒิ 
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

ปร.ด. การวิจัยและสถิติทางวิทยา 
การปัญญา 

มหาวิทยาลัยบูรพา 2558 

กศ.ม. จิตวิทยาการศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวโิรฒ ประสานมิตร 2539 
ค.บ. การประถมศึกษา วิทยาลัยครูพระนคร 2537 

 
 ผลงานทางวิชาการ 

1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
 เดือนแฮม สีหาวง, ประกายทิพย์ พิชัย, และภูมิพงศ์ จอมหงษ์พิพัฒน์. (2567). การพัฒนาชุดฝึกทักษะ 
  การคิดวิเคราะห์วิชาเศรษฐศาสตร์เบื้องต้นสำหรับนักศึกษาระดับอนุปริญญาชั้นปีที่ 1 วิทยาลัย 
  การเงินภาคใต้ สาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชนลาว. วารสารวิจัยและประเมินผลอุบลราชธานี  
  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี. 13(2), 27-30.  
  ประกายทิพย์ พิชัย. (2565). สมอง: เบื้องหลังการตัดสินใจเชิงคุณธรรม. วารสารบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัย 
  ราชภัฏวไลยอลงกรณ์, 16(1), 244-259. 
 ประกายทิพย์ พิชัย, ณรงค์ฤทธิ์ อินทนาม, นเรศ ขันธะรี, ธรรฒน์ศฤณ อินทนาม, และสุทธิพงษ์สุทธิ 
  ลักษมุนีกุล. (2566). การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมโดยมีชุมชนเป็นฐาน: การพัฒนากระบวนการ 
  ถ่ายทอดภูมิปัญญาทอผ้าซิ่นนทิว มุกจกดาวแบบเจ้าเมืองอุบลราชธานีของกลุ่มสตรีผู้สูงอายุ 
  สู่ชุมชนยั่งยืน. วารสารมนุษยสังคมสาร (มสส.). 21(3), 1-19.  
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19. นายณรงค์ฤทธิ์  อินทนาม 
 คุณวุฒิ 
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

ค.ด. การวัดและประเมินผลการศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2553 

ศษ.ม. การวัดและประเมินผลการศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2547 

วท.บ. คณิตศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2544 
 
 ผลงานทางวิชาการ 
 1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
 กุสุมา ไชยช่วย, ขจิตา สมเนตร, และณรงค์ฤทธิ ์อินทนาม. (2565). การพัฒนาทักษะการคิดเชงินวัตกรรม 
  ด้วยการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิจัยเป็นฐาน สำหรับวิชานวัตกรรม ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  
  โรงเรียนสมเด็จพระญาณสังวร ในพระสังฆราชูปถัมภ์.วารสารวิจัยและประเมินอุบลราชธานี, 11(2),  
  10-20. 
 จิตษ์สุดา สามารถ, ณรงค์ฤทธิ์ อินทนาม, และปารชิาต รัตนราช. (2565). การพัฒนาแบบวัดทกัษะทาง 
  สังคมสำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
  อุบลราชธาน ีโดยใช้ทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบแบบพหุวิภาค. วารสารบัณฑิตวิทยาลัย พิชญทรรศน์ 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี, 17(1), 77-88. 
 ชยานี เชื้อแก้ว, ขจิตา สมเนตร, และณรงค์ฤทธิ์ อินทนาม. (2567). การพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาทาง 
  คณิตศาสตร์โดยใช้การจัดการเรยีนรู้เชิงประสบการณ์สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 สำนักงาน 
  เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 3. วารสารวิจัยและประเมินผลอุบลราชธานี,  
  13(1), 33-44. 
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20. นางสาววิไลวรรณ  พรมสีใหม่ 
 คุณวุฒิ 
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

Ph.D. Teaching and Learning Argosy University, Florida, USA 2015 
M.Ed. Professional Studies Hodges University, Florida, USA. 2010 
ค.บ. ภาษาอังกฤษ สถาบันราชภัฏอุบลราชธานี 2537 

 
 ผลงานทางวิชาการ 

1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
 จริัชญา บุดดีสิงห,์ วิไลวรรณ พรมสีใหม่, และชวนคิด มะเสนะ. (2566). คุณลักษณะของผู้บริหารมืออาชีพ
  ในยุคดิจิทัล สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ. วารสาร 
  บัณฑิตวิทยาลัย พิชญทรรศน์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี. 18(3), 131-147.  
 เฉลิม สารการ, วิไลวรรณ พรมสีใหม่, และไพรวัลย์ โคตรตะ. (2566). การศึกษาสภาพการดำเนินงาน 
  ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี  
  อำนาจเจริญ. วารสาร มจร อุบลปริทรรศน์ มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณ วิทยาเขตอุบลราชธานี.  
  8(2), 67-84.  
 ปรัชญ์ทวิพร พันธ์วงศ์, วิไลวรรณ พรมสีใหม่, และชวนคิด มะเสนะ. (2567). ภาวะผู้นำใฝ่บริการของ 
  ผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนกังานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอำนาจเจริญ. วารสารวิทยา 
  การจัดการมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร. 4(3), 1142-1156. 
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21. นางฐานิยา  มอร์ริส 
 คุณวุฒิ 
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

Ed.D. Literacy Sam Houston State University, USA 2023 
ศศ.ม การสอนภาษาอังกฤษเป็น

ภาษาต่างประเทศ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 2556 

ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 2550 
 
 ผลงานทางวิชาการ 

1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
 Chaiyamart, S., Masena, C., Singpun, P., Kotta, P., Morris, T. (2024). The Supervision model  

  to promote curriculum administration emphasizes learner competency of schools  

  under the Office of Primary Educational Service Area. Journal of Education and Learning,  

  41(1), 227-234. 

 Kaewsrithong, T., Khantharee, N., S., Masena, C., Taojan, S., Morris, T. (2024). A Model for  

  developing academic leadership of teachers in the 21st century under the Office of  

  Primary Educational Service Area in Thailand. Journal of Education and Learning,  

  14 (1), 249-256. 

 Sehlaoui, A. S., & Morris, T. (2024). Walking down the street: addressing the cultural process  

  of stereotyping among preservice and inservice teachers of English to close the 

  opportunity gap. International Journal of Educational Researchers (IJERs), 15(2),  

  16-36. 
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22. นางสาววรรณภา  โคตรพันธ์ 
 คุณวุฒิ 
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

ปร.ด วิทยาการทางการศึกษาและ 
การจัดการเรียน 

มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวโิรฒ ประสานมิตร 2563 

กศ.ม. การมัธยมศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ ประสานมิตร 2552 
ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 2546 

 
 ผลงานทางวิชาการ 

1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
 กฤษฎา สีจันดี, วรรณภา โคตรพันธ์, และสาวิตรี เถาโทว์. (2567). การพัฒนาทักษะกระบวนการทาง 
  วิทยาศาสตร์ขั้นบูรณาการ เรื่องการสังเคราะห์แสง โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ  
  หาความรู้ 5E ร่วมกับเกมการศึกษาในรายวิชาชีววิทยาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5.  
  วารสารศรีวนาลัยวิจัย. 14(1), 47-66  
 วรรณภา โคตรพันธ์, และณัฐฐิตาภรณ์ ชาตรี. (2567). การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้าง 
  สมรรถนะการสร้างสื่อ และนวัตกรรมการเรียนการสอนของนักศึกษาครูในศตวรรษที่ 21 โดยใช้ 
  ชุมชนเป็นฐาน. วารสารครุศาสตร์ปริทรรศน์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ ราชวิทยาลัย. 11(1),  
  559-573.  
 ศุภกร สาริราช, และวรรณภา โคตรพันธ์.  (2567). การพัฒนาทักษะการคิดแก้ปัญหาโดยใช้การจัด 
  การเรียนรู้แบบสะเต็มศึกษาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนมัธยมตระการพืชผล 
  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ. วารสารครุทรรศน์, 4(1),  
  19-27. 
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23. นางสาวชลันดา พจนา 
 คุณวุฒิ 
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบันที่สำเร็จการศึกษา ปีที่จบ 

ปร.ด. การวัดและประเมินผลการศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2564 
ศษ.ม. การวัดและประเมินผลการศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2560 
ศษ.บ ชีววิทยา มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2555 

 
 ผลงานทางวิชาการ 

1. ผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
 ชลันดา พจนา, พัชรี จันทร์เพ็ง, นุชวนา เหลืองอังกูร และชัชวาล หนองนา. (2565). การพัฒนาเครื่องมือ 
  ประเมินระดับสมรรถนะเพ่ือการเปลี่ยนแปลงสำหรับผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นแบบพหุมิติ  
  โดยประยุกต์ใช้โมเดลเชิงโครงสร้างเป็นฐานการพัฒนา. วารสารวัดผลการศึกษา มหาวิทยาลัย 
  มหาสารคาม, 28(2), 77-94. 
 Nongna, C., Junpeng, P. , Hong-ngam, J., Podjana, C. & Tang, K.N. (2022). Rasch Analysis for  
  Standards-Setting Appraisal of Competency Level-based Performance Instructors in  
  Higher Education,” Pertanika Journal of Social Sciences and Humanities. 31(1),  
  319-338. 
 Srikoon, S., Khamput, C., Bamroongkit, S., & Podjana, C.  (2567). Meta-Analysis of STEM  
  Education Influencing Learning Achievement and Thinking in Thailand from 2016 to  
  2020.  Journal of Educational Innovation and Research.. 7(3), 859 – 868. 
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ภาคผนวก ค 
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสตูร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



70 

 
คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 

ที่ 4158/๒๕๖7 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย 
 

 เพ่ือให้การพัฒนาหลักสูตร คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี มีความทันสมัยสอดคล้อง 
กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๕๒ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๑ แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๕๗ และเป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕65 คณะครุศาสตร์ จึงแต่งตั้งให้บุคคลต่อไปนี้ เป็นคณะกรรมการพัฒนา
หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย คณะครุศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ดังนี้ 
 

 ๑. รองศาสตราจารย์ธีรวุฒิ  เอกะกุล   ประธานกรรมการ 
 2. รองศาสตราจารย์ดวงกมล  ไตรวิจิตรคุณ  กรรมการ 
  (ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก และผู้แทนสมาคมวิจัยสังคมศาสตร์แห่งประเทศไทย  
  สังกัดสาขาวิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย) 
 3. รองศาสตราจารย์มนตรี แย้มกสิกร   กรรมการ 
  (ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ที่ปรึกษาสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา) 
 4. นายถวัลย์   สุนทรา    ผู้ใช้บัณฑิต 
  (ผู้อำนวยการ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี) 
 5. นางสาวจิตต์สุดา  สามารถ   ศิษย์เก่า   
 6. นางสาวยุภารัตน์  อภัยพันธ์    ศิษย์เก่า 
 7. นางสาวทัศนีย์  เส้นเศษ    ศิษย์ปัจจุบัน   
 8. นางสาววิมลมาศ  อารีภักดิ ์   ศิษย์ปัจจุบัน 
 9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์มาลีรัตน์ ขจิตเนติธรรม  กรรมการ 
 10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปาริชาต รัตนราช  กรรมการ 
 11. รองศาสตราจารย์จำลอง วงษ์ประเสริฐ  กรรมการและเลขานุการ 
 ๑1. นางสุภาพร  บุตรศรี    ผู้ช่วยเลขานุการ 
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 หน้าที่  ดำเนินการพัฒนาหลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษาเรื่อง แนวทางการปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตร
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี พ.ศ.๒๕๕๒  
 ทั้งนี้ มีสิทธิ์เบิกค่าตอบแทนการพัฒนาหลักสูตร ได้จากงบรายได้โครงการการจัดการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย (ป.โท)  
 

สั่ง  ณ  วันที่ 2 กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖7 
 
                   

               (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ศักดิ์ดา  บุญยืด) 
               รองอธิการบดี รักษาราชการแทน 

               อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
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ภาคผนวก ง 
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการวิพากษห์ลักสตูร 

คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร 
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คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 

ที่ 0042/๒๕๖8 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการวิพากษห์ลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย 
 

 เพ่ือให้การพัฒนาหลักสูตร คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี มีความทันสมัยสอดคล้อง 
กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๕๒ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๑ แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๕๗ และเป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕65 คณะครุศาสตร์ จึงแต่งตั้งให้บุคคลต่อไปนี้ เป็นคณะกรรมการวิพากษ์
หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย คณะครุศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ดังนี้ 
 

 ๑. รองศาสตราจารย์เรวดี  กระโหมวงศ์ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
 2. รองศาสตราจารย์สุนทรพจน์  ดำรงค์พานิช คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 3. รองศาสตราจารย์สุนันท์  สีพาย คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
 

 หน้าที่  ดำเนินการพัฒนาหลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษาเรื่อง แนวทางการปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตร
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี พ.ศ.๒๕๕๒  
 ทั้งนี้ มีสิทธิ์เบิกค่าตอบแทนการวิพากษ์หลักสูตร ได้จากงบรายได้โครงการการจัดการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย (ป.โท)  
 

สั่ง  ณ  วันที่ 17  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖8 
 
 
                   

               (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์เสริฐ  เขียนนอก) 
               รองอธิการบดี รักษาราชการแทน 

               อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
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คำสั่งคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 

ที่ ๐561/๒๕๖8 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรอง (ร่าง) หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย 
-------------------------------- 

ตามที่หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏอุบลราชธานี ได้ดำเนินการพัฒนาหลักสูตร ฉบับปรับปรุง ปีพ.ศ. ๒๕๖9 นั้น เพื่อให้การดำเนินการปรับปรุง
หลักสูตรฯ ดังกล่าวมีความถูกต้อง เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และสำเร็จลุล่วงเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒565 คณะครุศาสตร์จึงแต่งตั้งบุคคลต่อไปนี้เป็นคณะกรรมการกลั่นกรอง
หลักสูตรฯ  

๑. รองศาสตราจารย์ ดร.ภูมิพงศ์  จอมหงษ์พิพัฒน์ ประธานกรรมการ 
๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อัจฉรีย์  พิมพิมูล  กรรมการ 
๓. อาจารย์ ดร.ณรงค์ฤทธิ์  อินทนาม  กรรมการ 
๔. รองศาสตราจารย์ ดร.จำลอง  วงษ์ประเสริฐ กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที่ พิจารณากลั่นกรองหลักสูตร พร้อมทั้งให้คำแนะนำ และข้อเสนอแนะในการปรับปรุง
หลักสูตรฯ ให้มีความถูกต้อง สมบูรณ์ เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒565 

 

ทั้งนี้  ให้มีสิทธิ์เบิกค่าตอบแทนได้จากงบประมาณของหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
สาขาวิชาวิธีวิทยาการวิจัย คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 

 
สั่ง  ณ  วันที่  21 เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖8 
 

                    
          

                                                                 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์นเรศ  ขันธะรี) 

                                คณบดีคณะครุศาสตร์ 

                          มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
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ภาคผนวก จ 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธาน ี

ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 
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ภาคผนวก ฉ 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธาน ี

ว่าด้วยการจัดการศึกษาระบบคลังหน่วยกิต พ.ศ. 2565 
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ภาคผนวก ช 
ข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการ 

และการดำเนินการของหลักสูตร 
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ข้อเสนอแนะของกรรมการสภาวิชาการ 

 

ลำดับ ข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 
หลักสูตร 

ปรับตามข้อเสนอแนะ 
หลักสูตร 

ยืนยันข้อมูลเดิม 
1. ปรับความหมาย ของเลขรหัสประจำรายวชิาที่ใช้ในหลักสูตร 

รายละเอียด 
ปรับความหมาย ของเลขรหัสประจำรายวชิาที่ใช้ในหลักสูตร 
หมายเลข 0 หมายถึง กลุ่มวิชา ที่ไม่สามารถจัดเข้าวิชา 
ใดได้ 

√  

2. เพ่ิมข้อความ “เพ่ือผลิตมหาบณัฑิตที่มีคุณลักษณะ ดังนี้” 
ในหมวดที่ 2 หัวข้อ วตัถุประสงค์  

√  

3. ให้เพ่ิมข้อความ “วิชาเอกเลือก” และระบุหนว่ยกิต 
ในแผนการศึกษา  

√  

 

 


